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Bisogna vivere per amare e amare per vivere.
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LETTERA DELLA PRESIDENTE

All'origine dell’Opera stanno due episodi:

Al termine di una giornata di servizio, come Assistente Spirituale della UNITALSI, nellagosto
del 1959, durante un pellegrinaggio a Lourdes, Don Nardi era andato alla Grotta a pregare,
sconvolto da tutto il dolore che aveva incontrato lungo quelle giornate.

Gli ripassavano davanti alla mente le persone che aveva visto ed ascoltato: tanti malati,
bambini, giovani, anziani

Ad un tratto si trovo vicino una mamma anziana e sofferente, che spingeva a stento la
carrozzina nella quale era il proprio figlio inabile. Quella mamma ripeteva fra le lacrime,
implorando la Madonna: “Chi si prendera cura di questo mio figlio quando non ci saro piu i0?”.
Don Nardi pianse e prego con lei.

Nello stesso pellegrinaggio, durante il viaggio di ritorno da Lourdes, in treno, ebbe un altro
incontro determinante. Percorrendo il treno durante la notte si accorse di una giovane che stava
tentando di aprire lo sportello del treno in corsa: era una giovane di Viareggio, Pina, che —
colpita da sclerosi multipla, disperata perché a Lourdes non aveva ricevuta la guarigione — voleva
morire. Appena laureata, priva di mezzi di sostentamento in quanto il padre aveva abbandonato
lei e la madre, non riusciva ad accettare il futuro in cui vedeva, col progredire inesorabile della
malattia, solo sofferenza, solitudine, segregazione dalla vita normale: chi le sarebbe stato vicino,
chi si sarebbe preso cura di lei, quando la mamma, gia gravemente malata, non ci sarebbe stata
piu? Il ricovero in un cronicario 'emarginazione a vita la spaventavano troppo, voleva morire.

Pina fu la prima ospite di Casa Serena, la prima Casa Famiglia per disabili in Italia.

Cosi raccontava Pina di quella triste notte di agosto:

“Di ritorno da Lourdes, col treno rosa, d’un tratto, mi vidi disperatamente sola, piena di
giovinezza e di strazio, cosi mi portai, inosservata, vicino allo sportello del treno, con l'intento di
aprirlo e buttarmi dal treno in corsa. Mentre stavo premendo la maniglia dello sportello, mi sentii
bloccare il braccio, mi voltai. Vidi due occhi fissi su di me, sbarrati, che si andavano riempiendo di
lacrime fino a traboccarne. Erano gli occhi di Don Nardi, che allora conoscevo appena come
Presidente dell’ UNITALSI e organizzatore dei treni rosa. Entrando in quel vagone aveva subito
notato la stranezza della mia posizione ed era subito accorso: appena in tempo. Seppi in seguito
che in quel momento, scattd in Don Nardi la decisione di dare vita alla casa-famiglia. Entrai il 7
dicembre del 1964 a Casa Serena, la prima ospite della prima Casa-famiglia dell’ O.A.M.l.”.

L’O.A.M.l.e nata sulla spinta della ferma convinzione di Don Nardi di dover realizzare, subito
e comunque, qualcosa a favore di persone sofferenti, deboli e bisognose di aiuto, ignorate e
tenute nascoste, segregate dal resto della societa come colpevoli della propria infermita, prive di
diritti.

Ha iniziato la sua attivita a carattere sperimentale, empirico, partendo dai fatti; e non
mettendo in pratica per realizzare le sue strutture, una teoria scritta, una normativa, bensi
creando, inventando via via attorno alla persona inabile e sulla sua misura accorgimenti
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strutturali e organizzativi secondo le necessita emergenti (scivoli, interruttori bassi, piano del
tavolo piu alto, spazi di movimento piu ampi...)

L’O.A.M.l.non si e impegnata a pubblicizzare in modo sistematico, scientifico la propria
presenza e la propria “invenzione”. Piu che altro I'ha proposta “sommessamente” , Ia dove il
caso o la provvidenza la faceva trovare.

Via via dal modello (I'ho sentito definire “romantico”) di 8-10 persone, I'O.A.M.l.adeguandosi
alla normativa e alle esigenze economiche ha realizzato case con un numero piu alto di ospiti
(ordinariamente mai oltre i 20) allo scopo di garantirne la sopravvivenza economica.

Inoltre, via via, facendo di necessita virtl, in mancanza di vocazioni a “Responsabile
residenziale”, si & preso ad affidare le Case a responsabili esterne, con titoli rispondenti alle
disposizioni della normativa.

Cio nonostante il clima dell’accoglienza attenta e individuale, la modalita della condivisione
dei momenti significativi del quotidiano fra responsabili e membri impediti, il riconoscimento del
ruolo di rilievo che essi ricoprono nella casa, lo sforzo di rendere tutti partecipi della vita della
propria piccola comunita, nel limite del possibile e comunque nelle intenzioni sono rimasti.

| tempi, le necessita della societa sono cambiati rispetto a 50 anni fa. Le istanze sono
diverse, ma le prospettive di risposta che pu6 dare 'O.A.M.l.credo siano forti e sempre molto
importanti. Lo sviluppo dell’O.A.M.l.credo sia solo all’inizio.

Si tratta di fermarci un momento a pensare. Per essere propositivi, utili, adeguati alla
domanda di questo momento storico, trasformandoci, e mantenendo comunque le nostre radici
ben saldamente ancorati ai principi ideali iniziali (accoglienza fraterna e condivisione, rispetto
per la persona, per la vita, in spirito di carita e gratuita e gioia, ...) dobbiamo fare un consuntivo
del nostro operato e domandarci se e in quale misura siamo stati membri attivi e costruttivi per
una societa migliore.

Certo che si!

Don Nardi si definiva e vedeva I'O.A.M.lL.rispetto alla sensibilita normativa del tempo come
“Un sassolino nello stagno”, che smuove tutta I'acqua; direttamente provoca pochi cerchi che
perd a loro volta si propagano dando vita ad un gran numero di altri treni di onde. E cosi é
stato!

Dott.ssa Anna Maria Maggi
Presidente O.A.M.I.

Qoo 7
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>  PRESENTAZIONE

Il cambiamento normativo avvenuto negli ultimi anni nel campo dell’assistenza alla persona, oltre a
regolamentare la materia, ha dato, anche, modo di sperimentare nuove soluzioni assistenziali
nell’ottica di offrire un ventaglio di risposte piu ampio e piu mirato rispetto alle specifiche necessita,
con lo scopo di mettere sempre di piu al centro I'individuo nella sua specificita, unicita e identita.

In particolare, la recente” Legge 112/2016 “Disposizioni in materia di assistenza alle persone con
disabilita grave prive del sostegno familiare” , meglio nota come legge sul “Dopo di noi”, crea una
cornice normativa ed individua nuovi strumenti giuridici finalizzati a garantire una effettiva continuita
nel percorso di vita dei disabili, anche successivamente al venir meno delle figure genitoriali,
riconoscendogli finalmente la possibilita di passare dal BISOGNO al DIRITTO.

Le prospettive proposte dalla normativa del “Dopo di noi”, non possono che suscitare il nostro
interesse, in quanto in essa vediamo ripreso lo spirito innovativo gia introdotto e sperimentato
dall’O.A.M.l.nelle sue prime realizzazioni a partire dagli anni’60.

-PERCHE IL BILANCIO SOCIALE

La recente riforma del Terzo Settore, introdotta con il Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117 “Codice
del terzo settore”, & intervenuta recentemente per ridefinire ed organizzare I'intero funzionamento del
non profit nel nostro paese, cioe di quelle realta associative variegate ed importanti nel tessuto sociale
nazionale perché espressione di un patrimonio di esperienze, di partecipazione civile, di cittadinanza
attiva, di solidarieta.

Tra i nuovi obblighi previsti dalla normativa per gli Enti del terzo settore (E.T.S) c’e la redazione annuale
di un Bilancio Sociale per gli enti che hanno ricavi o entrate superiori ad un milione di euro annuo o
ritengono opportuno redigerlo volontariamente: “uno strumento di rendicontazione delle
responsabilita, dei comportamenti e dei risultati sociali, ambientali ed economici delle attivita svolte da
una organizzazione”. Non solo, quindi, strumento di valutazione di efficienza economica, contenente i
dati di un bilancio di esercizio, ma soprattutto una “rendicontazione” che I'E.T.S. mette a disposizione
di tutti i portatori di interesse, (utenti, loro familiari, soci e volontari, dipendenti, professionisti, Enti
pubblici), al fine di presentare azioni, attivita, risultati sociali, progetti, eventuali fallimenti,
comunicando il VALORE SOCIALE dell’attivita svolta dalla propria organizzazione.

Cosi inteso Il Bilancio Sociale diventa uno strumento utile per la stessa organizzazione per valutare e
controllare i risultati conseguiti in relazione ai valori e alla mission dell’Ente stesso.

Anche la nostra Opera, alla luce della nuova normativa, ha avviato un processo di riqualificazione che
andra, nei prossimi anni ad incidere fortemente sugli scopi statutari ed in modo sostanziale sulla
organizzazione e sul modo di intendere e fare non profit.

Ecco quindi che nel corso dell’anno 2019, I'O.A.M.1,, partendo proprio dalla riforma degli ETS, ha voluto
rileggere e integrare il proprio statuto secondo le nuove indicazioni della Riforma, al fine di rispondere
a pieno ai nuovi dettami normativi.
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Di conseguenza, il Bilancio Sociale, presentato nella sua prima formulazione, rappresenta per O.A.M.I.,
lo sbocco naturale di una missione consolidata in anni di presenza, nel contesto della disabilita.
Presenza che e rimasta saldamente fedele ai principi ed ai valori voluti dal suo Fondatore Mons. Enrico
Nardi al momento della sua costituzione nel 196 pur adeguandosi nel tempo al succedersi dei nuovi
scenari sociali e normativi.

-IL BILANCIO SOCIALE

In un percorso di trasparenza e garanzia nei confronti di coloro che si avvicinano alla nostra realta, il
presente BILANCIO SOCIALE vuole essere la manifestazione dell'impegno che la nostra associazione si &
assunto, in tutti questi anni, soprattutto, nei confronti dei disabili, primi portatori di interesse
(stakolders), principali interlocutori e destinatari delle nostre azioni, delle nostre scelte, del nostro
muoversi.

Ed e il disabile 'elemento centrale attorno al quale ruotano ed agiscono tutti gli altri interlocutori:
familiari, soci O.A.M.l., volontari, dipendenti, Cooperative, Professionisti, Enti pubblici..........

Il Bilancio Sociale diviene per noi strumento privilegiato per comunicare e condividere il nostro
operato, le azioni, le storie di vita, le esperienze, la passione, la generosita e la dedizione di soci e
volontari, la professionalita di dipendenti, i progetti presenti e futuri.

-MODALITA DI REDAZIONE

Il Bilancio Sociale & stato redatto prendendo spunto dalle linee guida adottate con il Decreto del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 Luglio 2019 con la volonta di dargli una significativa
valenza rendicontativa, comunicativa e gestionale.

E’ stato il frutto del lavoro di una pluralita di soggetti che ha permesso di ripensare all’intero assetto
organizzativo nell’ottica di una pitu ampia condivisione della mission e di riconfermare gli obiettivi
perseguiti anche grazie ad un confronto attivo sia con gli stakeolders interni che esterni.

Hanno collaborato attivamente alla stesura del documento:

- Soci ed i Volontari del Consiglio Direttivo O.A.M.l.;

- I"'ufficio O.A.M.l.Sede Centrale;

- I’Ufficio O.A.M.l.Amministrazione;

- Lo Studio Ungar quale studio commercialistico;

- Lo Studio Malavolti quale studio di Consulente del lavoro;

- Il Cesvot nella persona della Dott.ssa Lemmetti per la consulenza nella stesura.
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»>  IDENTITA’

FORMA GIURIDICA
DI RIFERIMENTO

SEDE LEGALE

Via Ghirlandaio 56-50121 Firenze

Tel-055677250-fax 055 661245
email: sede@oami.it
S pec: oamisede@pec.it

www.oami.altervista.com

DATA COSTITUZIONE

1964

ULTERIORE NATURA
GIURIDICA

ASSOCIAZIONE ECCLESIALE

CODICE FISCALE

80015490487

ISCRIZIONE REGISTRO
VOLONTARIATO

ISCRITTA ALBO REGIONALE VOLONTARIATO REGIONE TOSCANA
DPGR N° 398 del 27/05/1994

CODICE ATECO

873000

ADESIONI

UNEBA: Unione Nazionale Enti di Beneficienza ed Assistenza
CESVOT: Centro Servizi Volontariato Toscana
CNV : Centro Nazionale del Volontariato (Lucca)

CONSIGLIO DIRETTIVO
2018-2021

Presidente: Dott.ssa Anna Maria Maggi
Vice Presidente : Avv. Luigi Sbolci
Segretario: Dott. Luciano Damiazzi
Tesoriere : Dott. Mario Giuseppe Razzi
Consigliere : Mons. Gastone Simoni
Consigliere : Don Gianni D’Alessandro
Consigliere: Rag. Luciano Malavolti
Consigliere : Enzo Eugenio Bonomo
Consigliere: Lina Minghini

COLLEGO SINDACI

Presidente : Dott. Ottaviano Checcucci

REVISORI Sindaco Revisore effettivo : Dott.ssa Miranda Bambagioni
2018-2021 Sindaco Revisore effettivo: Rag. Pompeo De Marzi
PERIODICO IN

ABBONAMENTO VITA NOSTRA
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-PRESENTAZIONE DELL’OPERA

L'O.A.M.1.(Opera Assistenza Malati Impediti) - eretta in ente morale con D.P.R. n. 1098 del 27.7.1968 -
e, sotto il profilo civilistico, un’Associazione di volontariato, avente personalita giuridica, ai sensi
dell’art. 12 del Codice Civile. E’ iscritta ai sensi del D.P.R. 361/2000 al Registro delle Persone Giuridiche
presso il Registro Nazionale della Prefettura di Firenze e al registro delle ‘organizzazioni di volontariato’
della Regione Toscana, ai sensi della L. n. 266/91.

Nell’Aprile 2019 con la modifica dello Statuto O.A.M.l.ha assunto la  qualifica di ETS come
organizzazione di Volontariato.

Sotto il profilo ecclesiale, essa si configura come un’Associazione privata di fedeli in seno alla Chiesa
Cattolica, ai sensi del Canone 299 del Codice di Diritto Canonico.

Scopo dell’0.A.M.l.& 'assistenza, morale e materiale, alla persona fisicamente o psichicamente malata,
impedita, disabile, disadattata, o comunque bisognosa, in vista della sua promozione umana, integrale,
e nella costante attenzione al messaggio del Vangelo ed al Magistero della Chiesa Cattolica, secondo le
necessita dei tempi e dei luoghi.

Lo strumento specifico attraverso cui I'O.A.M.l.realizza la propria finalita assistenziale € la creazione di
Case-Famiglia, piccole strutture a misura d’'uomo (ideate negli anni ’60, come controproposta al grande
istituto), per I'accoglienza continuativa di piccoli gruppi di persone colpite da handicap fisico o psichico,
non autosufficienti, sole o impossibilitate a vivere nel proprio nucleo familiare a causa dell’assistenza
richiesta dalla gravita dell’handicap.

L'Opera ha carattere unitario nazionale e si articola attraverso una organizzazione territoriale
nazionale, suddivisa in Sezioni e Gruppi.

L'O.A.M.L.ha il proprio Centro Direttivo e Amministrativo a Firenze, presso la Sede sociale, in Via del
Ghirlandaio n. 56.

Nel 2002 I’O.A.M.l.ha portato la sua attivita di accoglienza anche in Brasile, nel Maranao, a Victoria du
Mearin, dove ha aperto la sua prima Casa famiglia per disabili senza famiglia: alla copertura delle spese
di gestione della comunita brasiliana provvede totalmente la Sede O.A.M.l.Centrale, attraverso le
offerte dei propri associati.

Chi accoglie
L'O.A.M.l.accoglie:

- giovani e adulti con handicap psico-motorio
e/o sensoriale di varia entita;

- giovani e adulti con handicap
prevalentemente psichico ;

- minori pluriminorati, per i quali non &
ipotizzabile I'adozione;

- coppie di anziani e anziani soli non
autosufficienti;

- gruppi monoparentali con congiunto
disabile.

Cosa ha realizzato

e strutture residenziali per persone disabili e
per anziani non autosufficienti, RSA, RSD,
Comunita Alloggio , Comunita Alloggio Socio-
Sanitarie (CSS)

e centridiurni per disabili ed anziani;

e (Case per Ferie e un centro per incontri
assembleari, formazione e aggiornamento di
Soci e Responsabili Volontarie delle Case
dell’Opera;

e In ATS con Consorzio CORI un Gruppo
Appartamento per l'autonomia disabili e un
Gruppo Appartamento per minori non
accompagnati.
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Al momento I'0O.A.M.l.e presente :

° in Toscana: a Firenze, a Prato, nel Valdarno(AR), a Livorno, a Quarrata (PT), a Calcinaia (Pl), a
Fiumetto (LU);

° in Piemonte: ad Acqui Terme (AL); a Carmagnola (TO);

° Lombardia: a Varese e provincia.

° nel Veneto: a Cusignana, in provincia di Treviso

° in Emilia Romagna : a Faenza (RA)

° in Umbria: a Baiano di Spoleto (PG)

° in Sardegna: a Cagliari.

° In Brasile : a Vitdéria do Mearim nello stato del Maranhao.

SEZIONI AUTONOME

Il Consiglio Direttivo, allo scopo di rendere pilu efficace e funzionale I'attivita dell’Associazione per il
perseguimento degli scopi statutari e per meglio perseguire gli obiettivi di finanziamento,
convenzionamento, autorizzazione o accreditamento delle strutture o servizi locali, promuove la
costituzione di sezioni locali autonome, fra gli associati O.A.M.l.di un determinato territorio,
coordinandone [’attivita.

Gli associati possono richiedere al Consiglio Direttivo la costituzione di una sezione locale autonoma.
Dal momento della presentazione della domanda fino alla sua accettazione da parte del Consiglio
Direttivo, i richiedenti manterranno contatti costanti con la sezione locale che sviluppera un
programma di costituzione formale scambiando con il Consiglio Direttivo informazioni. Nel corso di tale
periodo conoscitivo, la cui durata e variabile, alcuni promotori della nuova sezione dovranno
presenziare ad almeno due sedute del Consiglio Direttivo e ad eventuali colloqui e/o seminari di
approfondimento.

Nel valutare la costituzione di nuove sezioni, il Consiglio Direttivo tiene conto delle diverse realta
locali per un intervento efficace sul territorio.

Le sezioni locali che intendono acquisire una propria autonomia giuridica, adottano integralmente la
bozza di statuto tipo deliberato dal Consiglio Direttivo e redigono un atto costitutivo da registrare -
entro una settimana dalla costituzione formale e unitamente allo statuto - alla competente Agenzia
delle Entrate, ai fini dell’acquisizione della certezza della data di costituzione.

Il patrimonio netto della sezione autonoma & costituito dalle ‘attivita’ (disponibilita liquide, crediti
verso clienti, altri crediti a breve e a medio-lungo termine, eventuali immobilizzazioni) e dalle
‘passivita’ (debiti verso la Sede centrale e verso altre strutture periferiche, debiti verso i fornitori,
debiti verso banche e qualunque altra tipologia di passivita a breve e a medio-lungo termine) della
sezione locale.

In caso di gravi difformita nell’attivita di una sezione autonoma, rispetto alle linee dell’Associazione, il
Consiglio Direttivo invita la sezione stessa a uniformarsi alle linee programmatiche e operative decise
dall’Assemblea dei soci. L'eventuale proposta di scioglimento della sezione € presentata dal Consiglio
Direttivo all’Assemblea dei soci. In casi urgenti, il Presidente pu0 sospendere temporaneamente
I'attivita della sezione, convocando al piu presto il Consiglio Direttivo.
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-STORIA DELL’'O.A.M.L.

Periodo Evento Cambiamento registrato

28 Luglio | Nasce a Reggello (Fl) Enrico

1916 Nardi

1941 Don Nardi diviene sacerdote

1958 Don Nardi partecipa ad un | Due fatti segnano la sua vocazione: alla Grotta di
pellegrinaggio  UNITALSI  a | Lourdes il pianto e la preghiera di una madre anziana
Lourdes preoccupata per il futuro del proprio figlio disabile.

Sulla via del ritorno, l'incontro drammatico con una
giovane malata, sola, spaventata e disperata che stava
per gettarsi dal treno in corsa. Don Nardi la ferma e si
impegna ad aiutarla. Matura dal quel momento l'idea di
prendersi cura di chi & solo e malato, pensando alla
realizzazione di piccoli nuclei Residenziali di tipo
familiare.

Nasce cosi l'idea della “CASA FAMIGLIA”

1959 Don Nardi da vita a Fiesole alla | La carica gli permette di far conoscere il suo progetto
Sottosezione UNITALSI | considerato da molti utopistico irrealizzabile ed
divenendone  Presidente e | antieconomico
Assistente Spirituale

1960 Il Conte Filippo Bargagli | Un primo benefattore, seguito poi da molti altri, crede
Petrucci mette a disposizione di | al progetto di Don Nardi e la sua generosita si fa
Don Nardi degli immobili | PROVVIDENZA permettendo la realizzazione della
agricoli, un terreno ed il denaro | prima Casa Famiglia per 'accoglienza dei disabili.
per la costruzione della Prima
Casa Famiglia a Pian disco (AR)

1964 Viene Inaugurata CASA SERENA | Veniva realizzata la prima Casa Famiglia d’ltalia pern
a Piandisco (AR) Casa per | giovani donne con handicap motorio (intendendo per
donne con handicap casa-famiglia = una struttura a misura d’'uomo, priva di

barriere architettoniche, da gestire in collaborazione fra
sani e malati, come controproposta ai grandi istitut
esistenti a quel tempo

La prima ospite accolta nella nuova struttura fu appunto
“Rita la ragazza del treno”

1965 Don Nardi con alcuni Soci
Fondatori costituisce con Atto
Pubblico I’0.A.M.l.Opera
Assistenza Malati Impediti
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1966 Viene inaugurata la prima Casa | Non senza titubanze combattimenti e paure Don Nardi
Famiglia in Lombardia “Casa | coglie 'opportunita di realizzare un’altra Casa Famiglia nella
Beatrice” a Saltrio (VA) per donne | Regione Lombardia acquistando grazie a grosse elargizioni
disabili una Struttura idonea allo scopo

1968 L'O.A.M.Lviene riconosciuta come
Ente Morale dal D.P.R.N° 1098

1971 Apre una Casa Famiglia anche a | La eco dell’Opera si diffonde sempre di piu. Soci e volontari
Firenze “Casa Elena “per uomini | condividono lo spirito e gli ideali di Don Nardi tanto che a
disabili Firenze viene individuato un immobile di proprieta del

Comune di Firenze in disuso concesso dal Comune stesso in
comodato gratuito per la realizzazione di una struttura di
accoglienza

1972 Centro Estivo Pian di Sco (AR) Il Conte Bargagli Petrucci aveva donato a Don Nardi anche

degli immobili rurali in Piandisco. Nasce cosi negli anni
successivi anche il CENTRO ESTIVO BARGAGLI PETRUCCI,
strutture prive di barriere architettoniche ed adibite
all’accoglienza estiva di persone con disabilita

Con lo scopo di fare esperimentare ai disabili la “normalita

1975 di una vacanza estiva al mare”, Don Nardi acquista
Casa Francesca Maria Fiumetto I'immobile di Fiumetto per farne poi dono all’O.A.M.I.

1994 L'O.A.M.l.ottiene Iiscrizione | L'iscrizione all’ Albo del Volontariato riconosce all’O.A.M.L.il
all’Albo Regionale del Volontariato | valore ed il carattere che ha sempre contraddistinto la
della Regione Toscana conduzione delle Case-famiglia, soci-volontari che come

“moderni samaritani” del vangelo soccorrono e condividono
la quotidianita con fratelli in difficolta

1997 L'Opera viene riconosciuta come
ONLUS Organizzazione non
Lucrativa

1998 La CEl (Conferenza Episcopale
Italiana) riconosce I'O.A.M.l.come
Associazione Ecclesiale nella forma
di “Associazione privata di fedeli”
ed il diritto alla nomina di un
Assistente Ecclesiastico Nazionale.

2002 Apertura di “Casa Sao Francisco” L’Opera ed i valori di Don Nardi

Una casa di accoglienza per
persone in difficolta a Vitoria do
Mearin nello stato del Maranao
Brasile

arrivano anche all’estero dove sacerdoti missionari vogliono
sperimentare la forma dell’accoglienza della Casa Famiglia
ideata da Don Nardi.

17 OTTOBRE 2009 DON NARDI NASCE AL CIELO
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2010

Assume la Presidenza e Legale

L'assenza di Don Nardi porta ad un momento di

Rappresentanza delllO.A.M.l.la | sbandamento avvertita da tutta I'Opera ma i suoi
Dott.ssa ANNA MARIA MAGGI insegnamenti e la sua lezione di vita continuano ad offrire
una guida certa per tutti gli O.A.M.L.STI.
2015 Apertura del Gruppo | L'O.A.M.I. si apre alla sperimentazione di nuovi modelli
Appartamento per il Dopo di noi “ | residenziali: gruppi appartamento per il Dopo di Noi per
Casa Emilia “ a San Giovanni | disabili adulti. La Regione Toscana infatti attraverso un
Valrdarno (AR) servizio in ATS ( | bando, aveva proposto |'attivazione di questi nuovi servizi
Associazione  Temporanea di | per esperimentare l'autonomia di  disabili. La
Scopo) con il Consorzio Cori sperimentazione conclusasi positivamente ha permesso
I'introduzione della nuova tipologia residenziale nel
regolamento regionale
2016 Apertura del Gruppo | La costituzione di O.A.M.Lin ATS con il Consorzio CORI ha
appartamento “Casa Liliana” a | rappresentato per I'Opera la scoperta di una nuova
Firenze per minori stranieri non | modalita operativa che partendo dall’esperienze propria di
accompagnati, servizio in ATS con | ciascun attore ha portato ad una nuova sinergia operativa
Consorzio CORI Una nuova ATS ha raccolto la richiesta del Comune di
Firenze: Gruppi appartamento per I'autonomia per minori
stranieri non accompagnati di 16/18 anni.
2019 Apertura della RAF Residenza | Questa nuova realizzazione segna una nuova apertura per

Sanitaria Flessibile per disabili

“ Casa Roberta” a Carmagnola (TO)
Struttura gestita dall’Associazione
O.A.M.I.Carmagnola Adeguamento
dello STATUTO O.A.M.l.alla nuova
disciplina degli ETS ( Enti del Terzo
Settore ) con la qualifica di ODV
(Organizzazione di Volontariato )

I’Opera la costituzione di SEZIONI AUTONOME come previsto
dallo statuto.

E’ previsto infatti che gruppi di associati possono richiedere
all’'Opera la costituzione di sezioni locali autonome, allo
scopo di meglio perseguire gli obiettivi di finanziamento,
convenzionamento, autorizzazione o accreditamento delle
strutture con gli Enti Pubblici locali.0.A.M.I.CARMAGNOLA
rappresenta quindi la prima esperienza di SEZIONE
AUTONOMA O.A.M.L.L'O.A.M.I. gia a partire dall’anno 2018
per concludere nel 2019, ha provveduto a fare una attenta
esamina della normativa della riforma del Terzo settore al
fine di conformare il proprio statuto alle disposizioni previste
dal Codice del Terzo Settore , variando la propria
DENOMINAZIONE SOCIALE ETS ODV
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-DOVE SIAMO PRESENTI

1964 Casa Serena: Prima casa-famiglia in Italia per donne disabili adulte, ora: RSA per anziani non
autosufficienti - P.zza Aldo Moro 1, Piandisco (AR)

1966 Casa Beatrice: Prima Casa-Famiglia in Lombardia—Via Viggiu 17, Saltrio (VA)

(In ristrutturazione come Gruppi appartamento per I'autonomia)

1971 Casa Elena: Comunita alloggio per donne e uomini disabili adulti—Via A. Levi 33, Firenze

1974 Casa Vincenzo: Comunita alloggio per donne disabili adulte—Via di Lapo 8, Firenze

1974 Casa Maria Laura: Comunita alloggio per donne disabili adulte— Via Valverde 26, Masnago (VA)
1983 Casa Jada: Casa-famiglia per donne e minori con disabilita grave - Via Pomeria 15, Prato

(piano1° in riconversione come Gruppo appartamento)

1984 Casa S. Francesco: Centro residenziale socio riabilitativo per portatori di handicap- Faenza (RA)
1986 Casa Filippo: RSA per anziani non autosufficienti -Piandisco (AR)

1987 Casa Giovanni Paolo II: Casa-famiglia e Centro diurno per donne e uomini portatori di handicap-
Cagliari (ora trasferiti a Pirri)

1987 Casa Giulia 1: Comunita alloggio per donne disabili adulte - Cusignana (TV)

1989 Casa Emilio: Comunita alloggio per donne e uomini disabili adulte —Livorno

1990 Casa Simone: Comunita alloggio per donne e minori disabili: Prato

1991 Centro Educativo Occupazionale per donne e uomini disabili—Cusignana (TV)

1993 CEOD: Centro Educativo Occupazionale per giovani donne e uomini disabili — Livorno

1996 Casa S. Chiara: Comunita alloggio per persone anziani disabili—Faenza (RA)

1997 Casa San Guido e Casa Fiorenza: Comunita alloggio per donne e uomini adulti disabili

(Nel 2019 convertite in RAF per non autosufficienti) Acqui Terme (AL)

1997 Centro San Giuseppe: Centro diurno per donne e uomini con disabilita - Acqui Terme (AL)

1997 Casa Elisa Maria: CSS—Comunita socio-sanitaria per donne e uomini portatori di handicap grave—
Varese

1997 Casa S. Antonio: Comunita alloggio per donne e uomini disabili -Baiano (PG)

1997 Centro Diurno Riabilitativo Occupazionale per donne e uomini disabili-Baiano di Spoleto (PG)

1999 Casa M. Assunta: Comunita alloggio per donne e uomini disabili- Quarrata (PT)

2001 Casa Adelinda: Comunita alloggio per donne e uomini disabili - Quarrata (PT)

2001 Centro Diurno M. Assunta: Centro diurno socio educativo per donne e uomini adulti disabili e
Centro sociale per anziani non autosufficienti - Quarrata (PT)

2001 Casa Sorelle Migliorati: RSA per anziani non autosufficienti- Calcinaia (PI)

2003 Casa Angela: Centro diurno riabilitativo per giovani disabili—Livorno

2004 Casa Valentino Ambu: RSA per anziani non autosufficienti -Pirri (Ca)

2006 Casa Bandera: RSD per donne e uomini con disabilita grave Falcetelli (PO)

2008 Casa Silvia: CSS Comunita Socio-Sanitaria per donne e uomini disabili gravi Saltrio (VA)

2009 Casa Coniugi Mereu: Comunita alloggio per donne e uomini con disabilita e Comunita alloggio per
anziani— Assemini (CA)

2011 Centro Diurno Laboratorio Itaca: per donne e uomini disabili - Prato

2012 Casa Giulia 2: Comunita alloggio per donne e uomini disabili - Cusignana (TV)

2015 Casa Emilia: Gruppo appartamento “Dopo di noi “per disabili adulti uomini e donne-

S. Giovanni V.no (AR)

2016 Casa Liliana: Gruppo appartamento “minori stranieri non accompagnati” -Firenze

2019 Casa Roberta: R.A.F (Residenza Assistenziale Flessibile/ e Centro Diurno) Carmagnola (TO) -

in gestione all’Associazione “O.A.M.I.CARMAGNOLA”
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Altre realizzazioni

- Centro Residenziale Estivo Bargagli Petrucci e Casa Convegni - Piandisco (AR)

- 1975 Casa Francesca Maria : Casa per vacanze marine -Fiumetto (LU)

- 2002 Casa Sao Francisco: Casa di accoglienza per persone in stato di difficolta -Vitoria do Mearim -
Maranh3o- BRASILE

Prossima apertura

- Casa Adriana : Gruppo appartamento per il “Dopo di noi” , FIRENZE

- Casa Beatrice 2 : Gruppo appartamento per il “Dopo di noi”, SALTRIO (VA)
- Casa Giovanna Bacci 2: Gruppo appartamento per il “Dopo di noi” - PRATO

17 CASE FAMIGLIA PER DISABILI
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-MISSION

| genitori, che hanno figli con handicap fisico o psichico, sono angosciati da un interrogativo: - Che ne
sara di questi nostri figli quando non ci saremo piu noi?

L’ O.A.M.I.- Opera Assistenza Malati Impediti - € nata per dare una risposta a questa domanda.
L'O.A.M.l.é sorta non per emulazione di altre opere similari, ma proprio perché negli anni 60 non
esisteva nulla del genere, non esistevano opere che si prendessero a cuore in modo particolare, come
finalita, il riscatto dalla condizione di emarginazione in cui vivevano le persone non autosufficienti,
quando erano prive del sostegno della famiglia, e, soprattutto in eta adulta.

All’epoca, esistevano enormi strutture di ricovero di tipo ospedaliero (cronicari, manicomi, ricoveri per
lungodegenti, ecc....), dove la persona veniva individuata col numero e non per la sua identita e non col
suo nome ... I'O.A.M.l.ha voluto dare — a persone sole e non autosufficienti, colpevoli solo di avere un
handicap cosi grave da non poter essere accudite nel proprio nucleo familiare — una casa che le
accogliesse con amore insieme alla loro inabilita fisica o psichica, una casa priva di barriere
architettoniche, dove trovasse meno ostacoli il loro handicap, una struttura di dimensioni accettabili,
dove realizzare il calore della famiglia, che rassicura, cura, consola, apprezza, valorizza guarisce prima
di tutto le ferite dell’anima ...

Negli anni ‘60, la prima casa-famiglia O.A.M.l.rappresentd una formula nuova nel campo
dell’accoglienza; dimostrd che si poteva accogliere, assistere, rivolgendo una maggiore, una migliore
attenzione alla dignita della persona umana, che € sempre in ogni caso degna del massimo rispetto,
per quanto gravi siano gli handicap che affliggono o turbano la sua vita di relazione.

Quando nel 1961, si comincio a stilare lo Statuto dell’Associazione I’O.A.M.l.era solo un piccolo gruppo
di amici, tanto ricchi di entusiasmo quanto poveri di mezzi

Del gruppo faceva parte anche un ingegnere minerario, colpito da una forma gravissima di sclerosi a
placche.

Nell’archivio dell’0.A.M.I., fra le prime bozze dello Statuto, € conservata una nota esplicativa della
casa-famiglia, scritta da questo amico malato. Dice:

“Le case-famiglia hanno, in comune con le altre opere, il fine principale di assistere chi é colpito dalla
malattia invalidante. Ma se ne distinguono per un particolare fondamentale: il clima della famiglia.
Essere un numero e basta fra tanti altri € un peso mortificante pit di due gambe paralitiche. Ritrovarsi
in un ambiente dove, sia per il numero limitato, sia per le caratteristiche del metodo, si e stimati,
considerati ciascuno nella propria individualita, nei propri problemi, questo é sempre medicina
efficacissima che oltrepassa il fisico e arriva all’anima” ...

Parole semplici, ma significative, e, a quei tempi, assolutamente nuove

Il termine di “casa-famiglia” per disabili & nato in seno all’O.A.M.l..

Prima di Don Nardi non esisteva e voleva richiamare il concetto di:

- : cioe abitazi , isu u , uzi i ti iliare;
“casa”: cioeé abitazione a carattere permanente, a misura d’'uomo, a conduzione di tipo familiare
-“famiglia”: perché in essa si voleva ricreare il clima della famiglia, per chi la famiglia non I'aveva o
I’aveva dovuta lasciare a causa dell’infermita.
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La conduzione doveva quindi essere caratterizzata dalla collaborazione di tutti i suoi membri, sani e
malati, e soprattutto dalla condivisione fraterna, continuativa di chi si poneva alla guida della piccola
comunita.

La casa famiglia doveva essere costruita senza barriere architettoniche per permettere ai membri
impediti di sentirsi pil autosufficienti in casa e piu liberi di uscire in mezzo alla gente, per farsi
conoscere ed accettare, non solo dai cristiani come fratelli in Cristo, ma da tutti, come membri a pieno
diritto della Societa.

L'idea della casa-famiglia O.A.M.l.- della struttura realizzata per accogliere un ‘piccolo gruppo’ di
disabili -, che in seguito fu definita “formula di accoglienza geniale e umana”, inizialmente richiese
molto coraggio e molti sacrifici

L'idea fu infatti boicottata a piu livelli e anche derisa: fu giudicata antieconomica, utopistica, inutile,
addirittura irriverente nei confronti dei grossi e benemeriti istituti di ricovero, destinata a fallire.

Ma, superate le difficolta iniziali, 'O.A.M.l.e riuscita a sopravvivere e, partendo dal cuore della
Toscana, da Fiesole, seguendo passo passo i segni della Provvidenza, ha potuto portare un messaggio
d’amore e di testimonianza in numerose altre parti d’Italia e ultimamente anche all’estero, in Brasile.
Ogni realizzazione & nata e nasce sempre per amore e crea nuovo amore. Ogni casa-famiglia porta con
sé una propria storia di solidarieta commovente.

Tutte le attivita, infatti, sono state realizzate e si realizzano attraverso la generosita dei benefattori e
vivono grazie all'impegno fattivo e responsabile dei Soci Effettivi.

L’OAMI, senza il volontariato, non sarebbe mai nata, né continuerebbe ad esistere.

Scopo dell’0.A.M.l.& quindi:

I'assistenza, morale e materiale, alla persona fisicamente o psichicamente malata, impedita, disabile,
disadattata, o comunque bisognosa, in vista della sua promozione umana, integrale, e nella costante
attenzione al messaggio del Vangelo ed al Magistero della Chiesa Cattolica, secondo le necessita dei
tempi e dei luoghi.

Lo strumento specifico attraverso cui I’O.A.M.l.realizza la propria finalita assistenziale € la creazione di
Case-Famiglia, strutture a misura d’uomo (ideate da Don Enrico Nardi negli anni ‘60, come
controproposta al grande istituto), per I'accoglienza di piccoli gruppi di persone colpite da handicap
fisico o psichico, non autosufficienti, guidati da persone libere da impegni familiari, disponibili a
condividere con continuita la propria vita all'interno della Casa famiglia, ricoprendo il ruolo di
Responsabile Interna O.A.M.l.,, come speciale forma vocazionale.
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-VISION
La vision di O.A.M.l.pud essere riassunta attraverso i seguenti 2 punti:

1) ILLOGO E LO SLOGAN O.A.M.I.

1 O.A.M.I.....0 MUORI....

oami

Il logo mette al centro del cuore il Buon samaritano che si prende cura di chi si trova in difficolta lungo
la via

Lo slogan riassume un semplice concetto: Il desiderio di ogni uomo & di essere amato ma AMARE é
anche il dono piu grande di coloro che AMANO perché AMATI.

2) UNO SCRITTO DEL FONDATORE RISALENTE AL 1988,scritto per celebrare il 25°Anniversario
O.A.M.l.,riassume in pieno la vision O.A.M.I.:

“...Cosa VORREMMO ESSERE?

Con l'aiuto di Dio, cosa vorremmo essere noi OAMISTI? Oggi dopo un cosi lungo cammino cosa
vogliamo essere? Di cosa disponiamo per essere cio che ci prefiggiamo di essere? Di cosa abbiamo
bisogno, quali sono le nostre lacune? Dove e come possiamo modificarci?

Ecco le risposte che mi sono dato:

Dal punto di vista cristiano vorremmo essere dei moderni samaritani, che soccorrono e condividono,
per continuare a diffondere la civilta dell’amore cristiano.

Dal punto di vista sociale vorremmo essere considerati un servizio utile, se possibile, d’avanguardia, un
esempio da sequire, una lampada sopra il moggio, un servizio duttile, capace di modificarsi, di adattarsi
alla richiesta per poter rispondere con immediatezza ad un bisogno: un servizio privato, aderente ai
dettami della normativa pubblica, animato e vivificato dallo spirito di servizio cristiano.

D1 cosA DISPONIAMO?

-di una buona struttura organizzativa di una discreta dose di esperienza, acquisita attraverso errori e
successi;

-di entusiasmo, buona volonta e di una sensibilita cristiana e sociale crescente nei confronti del
bisogno;

-di una visione precisa delle nostre lacune e delle nostre necessita.

E QUALI SONO LE NOSTRE LACUNE, LE NOSTRE NECESSITA?

SIAMO POVERI...e come chi é povero vagheggiamo realizzazioni e iniziative che non possiamo sempre
permetterci di attuare, perché manchiamo di fondi,ma la poverta non ci preoccupa pit di tanto.

Una certa insicurezza economica per il domani, le frustrazioni rispetto ai desideri irrealizzabili, ci fanno
sentire piti vicini a “chi non ha”, quindi forse anche piti motivati ad accogliere chi é in difficolta, forse un
po’ piti vicini a Cristo. E la Provvidenza arriva sempre al momento giusto, in modo adeguato al bisogno.
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Cio di cui sentiamo veramente la mancanza, cio che vorremmo avere in maggiore misura e che
chiediamo perché ci é indispensabile, non solo per offrire un aiuto pit vasto, ma soprattutto di

migliore qualita, € una maggiore partecipazione di Volontariato vero, disponibile, qualificato,
cristiano!”

Fra gli obiettivi a medio termine, I’Associazione si propone:

1) LA RICERCA DI NUOVI SOCI-VOLONTARI L’'appello del’O.A.M.l.di Don Nardi continua, oggi, piu
pressante che mai.

La Provvidenza ci sollecita nuovi interventi a favore di chi € in necessita, ma le fila dei Soci Volontari
della prima ora si diradano, andando a incrementare quelle dell’O.A.M.l.Celeste.

L'O.A.M.l.per poter continuare a guidare “col cuore di Don Nardi” le proprie piccole Comunita ha
bisogno di altri nuovi Soci, motivati dalla Carita, disponibili a condividere impegni e responsabilita,
offrendo la propria esperienza professionale o familiare, un po’ del proprio tempo, della propria vita a
favore di chi ha meno.

2) APERTURA VERSO LA NOVITA’. La recente legge sul Dopo di noi Legge 112/2016 ha il gran valore
di cercare di costruire il futuro delle persone disabili in una sinergia tra i disabili stessi, i loro familiari,
gli Enti Terzo settore e I'Ente pubblico sempre piu aperto alla sperimentazione di nuove realta
residenziali . La Legge 112 ha infatti  creato una cornice normativa e strumenti giuridici atti a
garantire una effettiva continuita nel percorso di vita anche successivamente al venir meno delle figure
genitoriali, riconoscendo finalmente ai disabili la possibilita di passare dal BISOGNO al DIRITTO.
Anche I'O.A.M.1., raccogliendo queste nuove esigenze si sta sempre piu aprendo a sperimentazioni del
Dopo di Noi ,offrendo appunto ai disabili ed alle loro famiglie percorsi programmati di
accompagnamento per l'uscita dal nucleo familiare quali frequenza a diurni, organizzazione di
giornate o weekend fuori casa finalizzati all’accrescimento delle autonomie, periodi medio-brevi di
esperienze fuori dal nucleo peril consolidamento dell’indipendenza, ,periodi medio-lunghi di abitare
supportato da azioni di supervisione , soluzioni abitative di cohousing con presenza di personale.
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e ORGANIZZAZIONE

- GOVERNANCE

ASSEMBLEA SOCI

| 1
CONSIGLIO COLLEGIO REVISORI COLLEGIO PROBIVIRI

DIRETTIVO

CONSIGLIO DI PRESIDENZA:
PRESIDENTE - LEGALE
RAPPRESENTANTE,
VICEPRESIDENTE,
TESORIERE,
SEGRETARIO

- ASSOCIATI E SOCI - VOLONTARI

LAssociazione ha una struttura organizzativa articolata in sezioni locali che coordinano le strutture e i
servizi dell’Associazione in uno specifico ambito territoriale.

L’O.A.M.l.conta circa 370 Associati , tra Effettivi e Onorari.

| Soci Effettivi prestano una collaborazione fattiva ed effettiva nei diversi settori di attivita dell’Opera,
in particolare in quella direzionale e amministrativa. Tutti i Soci Effettivi, sono iscritti nel Registro del
Volontariato O.A.M.l.e quindi coperti dalla polizza assicurativa.

| simpatizzanti O.A.M.l., compresi nell’elenco degli AMICI O.A.M.I., sono invece coloro che sostengono
le varie attivita O.A.M.l.o attraverso un contributo economico fisso o saltuario, oppure prestando una
collaborazione occasionale e non programmata. Vengono considerati AMICI O.A.M.l.anche gli abbonati
al periodico bimestrale O.A.M.l., “Vita Nostra”. Il numero complessivo degli AMICI O.A.M.l.si aggira
intorno ai 2.000.

Possono entrare a far parte dell’Associazione, in numero illimitato e in modo non temporaneo:

a) le persone fisiche che accettano lo Statuto;

b) le associazioni di nuova costituzione che adottano integralmente uno degli statuti tipo elaborati
dall’Associazione;

c) gli altri enti senza fine di lucro che si riconoscono nello Statuto, condividendone l'identita

specifica, e che intendono contribuire alla concreta realizzazione dello scopo associativo.

Sono associati onorari coloro che vengono nominati tali dal Consiglio Direttivo Nazionale con
riferimento a meriti particolari, derivanti da loro benemerenze e da un loro specifico impegno a favore
dell’Associazione e dei suoi ideali. Gli associati onorari hanno diritto di voto. Essi non sono tenuti al
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pagamento della quota associativa; hanno diritto di partecipazione all’Assemblea e di elettorato attivo
e passivo.

L'acquisizione dello status di socio-volontario presuppone: la gratuita delle prestazioni, la piena
adesione alle finalita associative, la coerenza di vita con i principi caritativi che ispirano e animano
I’Associazione e il rispetto e la fedelta al Magistero della Chiesa Cattolica.

Per quanto riguarda la gratuita delle prestazioni degli associati, I'O.A.M.l.& una Organizzazione di
Volontariato , in quanto tale, nello svolgimento della propria attivita si deve avvalere di prestazioni
gratuite dei propri associati ai quali pud riconoscere unicamente il rimborso delle spese sostenute in
nome e per conto dell’Associazione.

La piena adesione alle finalita associative avviene, in particolare, attraverso la piena accettazione del
suo Statuto e del Regolamento, i cui contenuti non possono essere ignorati. Per questo motivo agli
associati viene consegnata una copia dello Statuto, firmata dal Presidente, con I'impegno di farne uso
personale e riservato, e col divieto di consegnarlo a singole persone o ad enti esterni all’lO.A.M.1.,, se
non preventivamente autorizzati dal Consiglio di Presidenza.

Sono AMICI SOSTENITORI tutti coloro che offrono un contributo economico libero annuale a sostegno
dell’Opera, acquisendo con ciod il diritto a ricevere il Periodico “Vita Nostra”.

Per poter partecipare attivamente alla vita associativa e avere diritto di voto nelle Assemblee dei Soci,
gli Amici Sostenitori devono presentare la domanda a Socio dell’O.A.M.l.al Consiglio Direttivo ed
essere iscritti all’'REGISTRO DEGLI ASSOCIATI.

L’associato puo aver accesso a dati personali — anche di tipo particolare (idonei cioé a rivelare |'origine
razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o I'appartenenza sindacale,
nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati
relativi alla salute o alla vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona) - il cui trattamento &
regolato dal Codice in materia di protezione dei dati personali e dal Regolamento Europeo. L’associato
deve quindi attenersi al rispetto della normativa vigente, ricordando di essere vincolato al segreto
professionale.

Le spese sostenute dai volontari sono rimborsabili, se ritenute validamente documentate e presentate
tramite la modulistica Regolamento, dopo essere state concordate preventivamente e convalidate con
firma del Presidente o dal Consiglio Direttivo della sezione locale secondo I'importo massimo previsto
dalla normativa vigente.

- ASSEMBLEA

L’Assemblea, convocata in sede ordinaria e straordinaria, &€ composta da tutti gli associati, che hanno
diritto al voto se in regola col versamento della quota associativa.

| componenti del Consiglio Direttivo, del Consiglio di Presidenza, del Collegio dei Revisori e del Collegio
dei Probiviri, hanno voto consultivo su tutte le questioni di competenza dell’Assemblea, alle cui
riunioni devono essere invitati nelle forme stabilite per la convocazione dei componenti.

Entro centoventi (120) giorni dall’inizio di ogni anno I’Assemblea si riunisce in sede ordinaria per
deliberare in ordine al bilancio consuntivo dell’anno trascorso ed entro il 31 dicembre per deliberare in
ordine al bilancio preventivo dell’anno successivo.
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L’Assemblea, ogni tre anni, in occasione dell’approvazione del bilancio consuntivo, procede, in sede
ordinaria, al rinnovo degli organi sociali (Consiglio Direttivo, Collegio dei Revisori, Collegio dei
Probiviri).

L’Assemblea ¢ altresi convocata in sede straordinaria:

- in ogni tempo su conforme deliberazione del Consiglio Direttivo;

- su richiesta scritta e motivata proveniente da almeno un decimo degli associati.

L’Assemblea viene convocata dal Presidente mediante avviso scritto con ricevuta di ritorno contenente
I'indicazione del giorno, dell’'ora e del luogo dell’adunanza e I'elenco degli argomenti da trattare;
I'avviso deve essere spedito a tutti gli aventi diritto almeno quindici giorni prima di quello fissato per
I'adunanza;

Nello stesso avviso deve essere fissata I'adunanza in seconda convocazione, non prima di 24 ore dalla
prima, nel caso in cui quest’ultima andasse deserta.

Le riunioni dell’Assemblea sono valide, in prima convocazione, se & presente almeno la meta pil uno
dei componenti; in seconda convocazione, da tenersi almeno un giorno dopo, la validita delle riunioni &
subordinata alla presenza di almeno un decimo dei componenti aventi diritto di voto.

Gli associati possono delegare la loro funzione, con atto scritto, ad altro associato dell’Associazione.

E’ ammessa una sola delega per ciascun associato.

L’Assemblea e I'organo sovrano partecipativo di indirizzo e di controllo politico —amministrativo che:

a) elegge il Consiglio Direttivo, il Collegio dei Revisori e il Collegio dei Probiviri;

b) revoca gli organi di cui alla precedente lettera a) o singoli componenti degli stessi;

c) delibera in ordine al bilancio consuntivo corredato dalla relazione sull’attivita svolta nell’anno a
cui esso si riferisce;

d) delibera in ordine al bilancio preventivo corredato dalla relazione sull’attivita dell’anno in corso
redatta dal Presidente;

e) delibera sulle questioni di carattere generale e di indirizzo programmatico;

f) delibera sulle modificazioni al presente Statuto;

g) delibera I'approvazione degli Statuti tipo per gli associati;

h) esercita ogni altra funzione attribuitagli dalla Legge o dal presente Statuto.

Le deliberazioni assembleari e i bilanci consuntivo e preventivo, sono comunicate agli associati per
iscritto entro trenta giorni dalla data di approvazione.

Le deliberazioni dell’Assemblea sono adottate a maggioranza di voti espressi. Le modifiche al presente
Statuto sono deliberate dall’Assemblea con il voto favorevole di almeno due terzi degli associati in
Assemblea straordinaria.

- CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo € composto da 7 a 9 membri, tra i quali il Presidente, che lo presiede, eletti
dall’Assemblea Generale che ne stabilisce il numero.

Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni anno per adottare il bilancio consuntivo dell’esercizio decorso, e
per adottare il bilancio preventivo dell’esercizio successivo, in attesa di sottoporli entrambi — nei
termini di legge - all’approvazione dell’Assemblea

Il Consiglio Direttivo pu0 altresi essere convocato in ogni tempo su conforme deliberazione del
Consiglio di Presidenza o su richiesta di almeno un terzo dei consiglieri.
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Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide se e presente la maggioranza assoluta dei suoi
componenti.
Il Consiglio Direttivo e I'organo di governo e di amministrazione dell’Associazione che:

esamina le condizioni di eleggibilita e di incompatibilita dei propri membri e adotta i relativi
provvedimenti;

elegge nel suo seno, nella riunione di insediamento, il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario, il
Tesoriere;

concede e/o revoca la fiducia al Consiglio di Presidenza;

nomina e/o revoca i rappresentanti dell’Associazione presso enti, istituzioni e ogni altro organismo
esterno;

predispone, entro novembre di ogni anno, il bilancio preventivo dell’anno successivo, da
sottoporre all’Assemblea (con annesse le rispettive Relazioni );

predispone, entro il 31 marzo, il bilancio consuntivo dell’anno precedente, da sottoporre
all’approvazione dell’Assemblea corredato della relativa nota integrativa;

approva i programmi di attivita e da esecuzione alle direttive e agli indirizzi deliberati
dall’Assemblea;

decide sulle domande di ammissione all’Associazione;

approva il Regolamento di esecuzione del presente Statuto;

stabilisce annualmente i criteri generali per la determinazione della quota associativa;

propone all’Assemblea le modificazioni statutarie e trasmette alla stessa, con proprio parere, le
modificazioni statutarie richieste da almeno un decimo degli associati;

istituisce commissioni permanenti o temporanee con funzioni consultive, speciali o di
rappresentanza, ne stabilisce la composizione e provvede alla nomina e/o alla revoca dei
componenti;

cura gli interessi dell’Associazione e, ove consentito, dei singoli associati, in ogni caso con facolta
di conciliare e di transigere e altresi con facolta di promuovere azioni e istanze giudiziarie o
amministrative e di resistervi in ogni stato e grado di giurisdizione, anche regionale, pure per
giudizi di revocazione e di cassazione;

fissa la data e il luogo di riunione dell’Assemblea con le modalita e nei termini previsti dal
Regolamento di esecuzione del presente Statuto;

risolve in via conciliativa le controversie sorte fra gli associati in quanto tali fra loro, su richiesta
degli stessi e previo idoneo contraddittorio, al di fuori dei casi attribuiti dal presente Statuto alla
cognizione del Collegio dei Probiviri;

esercita ogni altra funzione attribuitagli dalla Legge, dal presente Statuto, dai regolamenti e da
altri atti normativi;

compie tutti gli atti di amministrazione e/o di gestione che non rientrino nelle competenze di altri
organi associativi.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono adottate a maggioranza di voti espressi, salvi i
provvedimenti la cui validita sia subordinata al voto favorevole di un quorum speciale.

COLLEGIO DEI REVISORI

Il Collegio dei Revisori & I'organo di controllo dell’attivita amministrativa dell’Associazione, & composto
da 3 membri effettivi e da 2 membri supplenti, eletti dall’Assemblea, a maggioranza semplice, anche
tra i non associati.
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Il Collegio elegge al suo interno un Presidente, iscritto al Registro Nazionale dei revisori contabili.
| Revisori durano in carica per un triennio e sono rieleggibili. La carica & incompatibile con quella di
membro del Consiglio Direttivo Nazionale. Il Collegio viene nominato in occasione del rinnovo degli
organi sociali.
| revisori partecipano alle riunioni del Consiglio Direttivo senza diritto di voto e hanno accesso a tutti
gli atti predisposti dagli organi associativi.
In particolare:
- verificano la legittimita delle operazioni del Consiglio Direttivo e dei suoi membri;
- verificano periodicamente la cassa, i documenti e i registri contabili, con conseguente redazione
di un verbale;
- verificano i bilanci consuntivi e preventivi prima della loro presentazione all’Assemblea;

redigono e presentano all’Assemblea una relazione

- CONSIGLIO DI PRESIDENZA

Il Consiglio di Presidenza si compone di 4 (quattro) membri.

Sono membri del Consiglio di Presidenza :

il Presidente, il Vice Presidente, il Tesoriere e il Segretario.

| componenti possono essere revocati, singolarmente o congiuntamente, dal Consiglio Direttivo con

mozione motivata di sfiducia firmata da almeno la meta dei consiglieri ed approvata a maggioranza

assoluta di voti.

Il Consiglio di Presidenza e convocato dal Presidente con avviso scritto contenente I'ordine del giorno,

da spedire almeno tre giorni prima della data fissata.

Le riunioni sono valide se sono presenti almeno 3 componenti fra i quali il Presidente o il Vice

Presidente. Le deliberazioni del Consiglio di Presidenza sono adottate a maggioranza di voti espressi,

salvi i provvedimenti la cui validita sia subordinata al voto favorevole di un quorum speciale.

Il Consiglio di Presidenza € I'organo esecutivo dell’Associazione che:

- esegue le deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo;

- dirige le attivita dell’Associazione e ne cura la gestione amministrativa e contabile;

- predispone il bilancio preventivo e il bilancio consuntivo con le rispettive relazioni illustrative;

- predispone i programmi di attivita per il successivo anno;

- autorizza le spese e delibera in ordine a quelle autorizzate dal Presidente;

- determina le modalita di rappresentanza e di partecipazione a pubbliche manifestazioni;

- nomina i delegati federali stabilendone le funzioni e la durata del mandato;

- determina, in riferimento al programma di attivita e sulla base dei criteri generali approvati dal
Consiglio Direttivo, la quota associativa;

- esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto, dai regolamenti e da altri atti normativi.

Le deliberazioni del Consiglio di Presidenza sono adottate a maggioranza di voti espressi, salvi i

provvedimenti la cui validita sia subordinata al voto favorevole di un quorum speciale.

- PRESIDENTE

Al Presidente spettano la firma sociale e la rappresentanza legale dell’Associazione, sia di fronte ai terzi
che in giudizio. Il Presidente:

- convoca e presiede le riunioni dell’Assemblea, del Consiglio Direttivo e del Consiglio di
Presidenza;
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- sovrintende al funzionamento degli uffici e dei servizi nonché alla esecuzione degli atti,
assumendo i provvedimenti che si rendono necessari;

- firma i documenti contabili nonché quelli inerenti i rapporti con gli istituti di credito e autorizza
le spese, sussistendo motivi di necessita e di urgenza, salva ratifica del Consiglio di Presidenza;

- delibera spese in nome e per conto dell’Associazione, al di fuori di quanto stabilito
dall’Assemblea e dal consiglio Direttivo, per un importo massimo deciso ogni anno
dall’Assemblea,

- conserva, valorizza e attualizza I'identita e I'impegno statutario dell’Associazione, con azione

propulsiva e di coordinamento generale;

- cura i rapporti con tutte le realta operative dellO.A.M.l.e con tutti i soggetti esterni

all’Associazione, quali istituzioni, enti pubblici, enti privati, istituti di credito;

- esercita ogni altra funzione attribuitagli dalla Legge, dal presente Statuto, dai regolamenti e da

altri atti normativi.

Il Presidente e sostituito, in tutte le sue funzioni, in caso di assenza o impedimento, dal Vice

Presidente.

In caso di assenza o impedimento contemporanei del Presidente e del Vice Presidente, le relative

funzioni sono esercitate dal consigliere pil anziano di eta. Il Presidente resta in carica fino

all'insediamento del nuovo Presidente.

In caso di dimissioni, decadenza o decesso del Presidente, le sue funzioni sono esercitate dal Vice

Presidente. Entro trenta giorni dal verificarsi di uno di questi eventi, il Consiglio Direttivo, convocato

dal Vice Presidente, adotta i provvedimenti funzionali alla riunione dell’Assemblea per I'elezione del

nuovo Presidente, il quale resta in carica finché vi sarebbe rimasto il Presidente uscente.

Il Presidente & garante del carisma del Fondatore dell’O.A.M.I.
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- ORGANIZZAZIONE DELLE STRUTTURE

PRESIDENTE E LEGALE
RAPPRESENTANTE

GRUPPO RESPONSABILE :
SOCI VOLONTARI E REFERENTE
INTERNA ED ESTERNA
AMMINISTRATORE

AMMINISTRATORE
(soc10 VOLONTARIO)

COORDINATORE DI STRUTTURA RESPONSABILE
JEPE el ) COOPERATIVA

[ LIBERI PROFESSIONISTI PERSONALE
} COOPERATIVA

PERSONALE OAMI

- GRUPPO RESPONSABILE

A chi é affidata la responsabilita delle strutture O.A.M.I.

La Casa famiglia O.A.M.l.e guidata da un Gruppo di Soci Effettivi, il Gruppo Responsabile, che hanno il

compito di provvedere col buon senso del padre di famiglia a tutte le necessita di ordinaria

amministrazione. Per quanto riguarda i compiti che richiedono competenze professionali specifiche

(medici, psicologi, educatori, ecc...) il gruppo Responsabile si avvale di Professionisti e Consulenti, non

necessariamente Soci O.A.M.1..

Uno dei Soci del Gruppo Responsabile € nominato Segretario Amministratore della Casa Famiglia.
All’interno di ogni Casa Famiglia O.A.M.I. dove é possibile vive una Responsabile Volontaria Interna

che fa parte del Gruppo Responsabile, e che, per gli utenti e per I’Opera, ricopre il ruolo di “madre di

famiglia". La Responsabile Interna é nominata direttamente dal Presidente dell’Opera.
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Altre strutture sono invece gestite e dirette da Responsabili esterne, regolarmente assunte e qualificate
nel ruolo di Coordinatrici esterne del servizio.

Il Gruppo Responsabile, che dura in carica tre anni ed & rinnovabile, all'interno del quale si
distribuiscono i seguenti incarichi:

Presidente, Amministratore, Responsabile esterno, Responsabile residenziale e Assistente spirituale.
Piu incarichi possono essere in capo, temporaneamente, anche ad una stessa persona.

Non devono far capo ad una sola persona gli incarichi di Presidente e di Amministratore.

La Responsabile Residenziale, se Socia Onoraria O.A.M.l., € l'unico membro effettivo del Gruppo
Responsabile che pud avere un rapporto di dipendenza lavorativa con I'O.A.M.I.. Tutti gli altri
Consiglieri sono Soci effettivi e collaborano a carattere di volontariato.

Nel caso in cui la struttura non dispone di una Responsabile Residenziale O.A.M.l, il Gruppo
Responsabile affida la responsabilita del servizio ad una Coordinatrice esterna, rispondente ai requisiti
richiesti dalla normativa, che partecipa alle adunanze di Consiglio su espresso invito. In questo caso
assume particolare rilevanza la (o le) figura/e della Responsabile esterna, con le funzioni di
supervisione.

Il Gruppo Responsabile guida la struttura residenziale con funzioni amministrative su delega del
Consiglio Direttivo.

E’ compito primario del Gruppo Responsabile provvedere al buon andamento del servizio, sotto il
profilo umano, assistenziale, sanitario e spirituale, curando I'amministrazione e la gestione ordinaria
nel rispetto della normativa vigente, e i rapporti con le istituzioni locali di riferimento.

Il Gruppo Responsabile provvede anche alla scelta di professionisti esterni per eventuali servizi di
consulenza.

Fa capo al Gruppo Responsabile, che delega al compito almeno due dei suoi membri, la scelta degli
operatori, da proporre alla Sede Centrale, perché ne regolarizzi I'assunzione nei tempi dovuti. Nello
stesso modo, il Gruppo Responsabile, nella persona dell’Amministratore e/o del Presidente, puo
scegliere e proporre alla Sede Centrale la collaborazione con Cooperative locali, alle quali affidare
I'appalto di determinati servizi di base. Il Presidente Centrale, valutate le condizioni contrattuali,
sottoscrive il contratto di appalto personalmente oppure ne incarica tramite delega scritta
I’Amministratore o il Presidente locali .

Il Presidente del Gruppo Responsabile, le cui responsabilita - che accetta di assumere - gli vengono
assegnate su esplicita delega del Consiglio di Presidenza, rappresenta localmente I'ente. In particolare,
cura il regolare e puntuale adempimento relativo alle normative a cui la struttura residenziale deve
fare riferimento. Insieme all’Amministratore del Gruppo Responsabile, cura i rapporti di collaborazione
con le istituzioni pubbliche locali, in materia di utilizzo della struttura, e si fa promotore di iniziative
utili al territorio e dirette al potenziamento e a ogni opportuno sviluppo locale della presenza
dell’Associazione. Propone iniziative dirette alla promozione delle finalita associative e al reperimento
di fondi e di nuovi aderenti.

Il Presidente riunisce periodicamente il Gruppo Responsabile per aggiornarlo sui problemi che
riguardano I'andamento ordinario, la programmazione e la situazione economica.

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
Tel:055677250
mail: sede@oami.it
pec :oamisede@pec.it



L’Amministratore del Gruppo Responsabile svolge ogni compito di carattere amministrativo inerente
la gestione ordinaria della struttura, su specifica ed esplicita delega scritta del Presidente
dell’Associazione tiene i rapporti con l'ufficio contabilita, con I'ufficio paghe e contributi, con il
consulente del lavoro e/o con il Presidente; gestisce i rapporti con gli Istituti di Credito e/o assimilati, in
particolare agendo, attraverso firma disgiunta, sul conto corrente bancario e/o postale intestati alla
struttura. Aggiorna periodicamente il Presidente e gli altri consiglieri sui problemi inerenti la situazione
economica della struttura.

E’ ammesso che ’Amministratore, socio volontario, sia affiancato da un aiuto-amministratore, non
volontario, a cui non viene attribuito il potere di firma ma solo la possibilita di operare online sui conti
intestati alla struttura.

L’Amministratore del Gruppo Responsabile ha I'obbligo di: a) documentare tutte le spese sostenute e
le entrate percepite in apposito registro; b) conservare nei termini di legge i documenti contabili
suddivisi per anni solari per un periodo di dieci anni; c) registrare entro e non oltre il giorno 15 del
mese successivo al mese di competenza tutte le entrate e le uscite nel sistema informatico fornito
dalla Sede centrale. Mensilmente, I’Amministratore dovra produrre stampa dei movimenti registrati,
allegata ai documenti giustificativi relativi a entrate ed uscite e conservati secondo obblighi di legge.

Il Presidente e I'Amministratore del Gruppo Responsabile devono essere associati in quanto
rappresentano localmente I'0O.A.M.l.e le sue finalita e ne garantiscono I'immagine. Essi sono nominati
direttamente dal Consiglio di Presidenza ed hanno entrambi potere di firma sui conti intestati alla
struttura.

Il Responsabile esterno segue la vita ordinaria della struttura residenziale, nella quotidianita,
collaborando direttamente con il Responsabile residenziale, in particolare nella gestione e nel controllo
degli operatori e nel disbrigo di necessita di servizi esterni richiesti dagli utenti.

L’Assistente spirituale € nominato dall’Ordinario della diocesi nel cui territorio ha sede la struttura
residenziale.

Ciascun Gruppo Responsabile & affiancato da un Consiglio di famiglia di cui fanno parte, oltre ai
componenti del Gruppo Responsabile, il gruppo degli utenti, una rappresentanza dei familiari e una
rappresentanza degli associati.

Il Gruppo Responsabile & tenuto a convocare il Consiglio di famiglia almeno una volta I'anno e ogni
volta che ne sia fatta richiesta da parte di un terzo degli utenti o dei loro familiari.

E’ compito del Consiglio di famiglia coadiuvare, con poteri consultivi e di verifica dell’andamento del
servizio e dei suoi programmi, il Gruppo Responsabile nelle decisioni attinenti la conduzione della
struttura residenziale.

Al fine di evitare il verificarsi di “conflitto di interessi”, 'opportunita di assumere un familiare di uno
dei membri del Gruppo Responsabile deve essere valutata attentamente e decisa all’'unanimita.
Qualora venga assunto un familiare di uno dei Soci che fanno parte del Gruppo Responsabile della
struttura, detto Socio non potra essere rieletto, bensi potra collaborare presso la struttura come
semplice socio volontario senza potere decisionale nel Consiglio di Gruppo
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GLI STAKEHOLDERS DI O.A.M.I.

Associati

Consiglieri e sindaci
revisori

Soci volontari

Simpatizzanti
O.A.M.L

Lavoratori dipendenti
O.A.M.I.

Cooperative sociali

Collaboratori e
Consulenti

Altre figure

Soci effettivi e Soci onorari

Membri del Consiglio Direttivo

Soci Volontari effettivi iscritti all’albo dei
volontari e Volontari coperti da assicurazione
RCT

AMICI O.A.M.Il. benefattori e abbonati alla rivista
0.A.M.l.Vita Nostra

Dipendenti O.A.M.I. inseriti presso le strutture
O.AM.L.

Coop. Consorzio CORI Firenze
Coop Il Borro Firenze

Coop . Pane e Rose Prato
Coop L'Usignolo Varese

Psicologi, Medici, Consulenti del Lavoro, Notai,
Commercialisti, Avvocati

Tirocinanti e Stagisti,
pene alternative

soggetti sottoposti a

Destinatari del
servizio

lieve-medio e grave
Anziani non autosufficienti
Minori non accompagnati

Istituzioni ed
Enti Pubblici

Stato

Regioni

Province

Comuni

Aziende Unita Sanitarie Locali

Societa della Salute

Consorzi di Comuni

Ospedali

Centro per I'impiego/ Agenzie Interinal
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ESTERNI e Terzo settore Associazioni di Volontariato locale
Cooperative sociali di tipo Ae B
Associazioni del Terzo Settore

Centri Diurni
e Organizzazioni UNEBA
Nazionali e Regionali CESVOT
CNV di Lucca
ANFASS
e Comunita locale Cittadini, Famiglie,Parrocchie e Caritas

Parrocchiali, Associazioni Locali, Scuole
Universita. Agenzie di formazione, Piscine e
Palestre, Musei Biblioteche e Teatri

e Fornitori Fornitori di beni
Fornitori di Servizi

e Banche, finanziarie e Agenzie Assicurative
Assicurazioni Uffici Bancari
Uffici Postali

- SPECIFICHE SUGLI STAKEHOLDERS

> ASSOCIATI

L'O.A.M.l.conta circa 250 Soci, tra Effettivi e Onorari.l Soci Effettivi prestano una collaborazione fattiva
ed effettiva nei diversi settori di attivita dell’Opera, in particolare in quella direzionale e
amministrativa. Tutti i Soci Effettivi, sono iscritti nel Registro del Volontariato O.A.M.l.e quindi coperti
dalla polizza assicurativa.

> CONSIGLIERI E SINDACI REVISORI

| consiglieri ed i sindaci revisori sono nominati tra i soci dell’Opera . Il consiglio direttivo eletto per il
triennio 2018-2021 consta di 9 membri eletti per ricoprire il ruolo di Presidente, Vice presidente,
Segretario, Tesoriere e Consiglieri. Per il triennio 2018-2021 sono stati eletti 3 membri, uno dei quali
chiamato a svolgere il ruolo di Presidente

> SOCI VOLONTARI

L’O.A.M.l.come organizzazione di Volontariato promuove I'attivita di volontariato dei propri aderenti
sia ricoprendo ruoli Direzionali che Amministrativi all'interno dell’Opera sia promuovendo I'attivita
all'interno delle proprie Strutture. Ad oggi I'O.A.M.l.conta 370 Volontari regolarmente iscritti al
registro dei volontari e coperti da assicurazione RCT. All'interno delle strutture O.A.M.L.i volontari ,
sostengono l'andamento delle Case, in appoggio alla Coordinatrice facendo parte del Gruppo
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Responsabile, collaborano con il personale nelle attivita di animazione , promuovono attivita esterne in
favore degli ospiti.

> GLI AMICI O.A.M.I.

| simpatizzanti O.A.M.l., compresi nell’elenco degli AMICI O.A.M.l., sono invece coloro che sostengono
le varie attivita O.A.M.l.o attraverso un contributo economico fisso o saltuario, oppure prestando una
collaborazione occasionale e non programmata. Vengono considerati AMICI O.A.M.l.anche gli abbonati
al periodico bimestrale O.A.M.I., “Vita Nostra”. Il numero complessivo degli AMICI O.A.M.l.si aggira
intorno ai 2.000 membri

> DIPENDENTI O.A.M.I.

L'O.A.M.l.conta circa 117 dipendenti, la maggior parte assunta con contratti a tempo indeterminato,
occupati nelle varie Strutture O.A.M.l.. L'Ente ha infatti scelto di provvedere tramite personale
O.A.M.l.a ricoprire i seguenti ruoli :

Coordinatore del Servizio

Educatori Professionali

Animatori di comunita

Fisioterapisti

Infermieri professionali.

| ruoli legati ai servizi generali e assistenziali sono invece demandati alle Cooperative con la quale
vengono stipulati regolari contratti di appalto.

> COOPERATIVE SOCIALI

L'O.A.M.l.stipula regolari contratti di appalto con Cooperative Sociali locali al fine di provvedere al
reperimento di personale nel ruolo e nel rispetto dei parametri previsti dalle Normative Regionali. Le
Cooperative Sociali locali forniscono personale di assistenza e servizi generali per i seguenti servizi:

- assistenza feriale e festiva diurna e notturna

- servizi di pulizia

- servizi di cucina

- servizi di lavanderia e stireria.

> COLLABORATORI E CONSULENTI

Psicologi, Medici, Consulenti del Lavoro, Notai, Commercialisti , Avvocati Ingegneri e Geometri
collaborano con la loro professionalita alla gestione sia degli aspetti di carattere giuridico-
amministrativo contabile, sia per quanto riguarda gli aspetti gestionali —socio sanitari

> ALTRE FIGURE

Negli ultimi anni sia Scuole ed Agenzie di formazione che Universita hanno stipulato con le Sedi
Operative 0O.A.M.l.convenzioni per lo svolgimento di tirocini formativi, stage di alternanza scuola
lavoro o stage universitari di formazione e specializzazione.
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Negli ultimi 2 anni alcune Sedi operative O.A.M.l.hanno poi sottoscritto convenzioni con il Ministero di
Grazia e Giustizia divenendo sedi di svolgimento di lavori socialmente utili ed ospitando soggetti
sottoposti a pene alternative.

> DESTINATARI DEI SERVIZI

Gli utenti dei servizi (privati o inseriti dai servizi sociali di riferimento) rappresentano i fruitori diretti
delle prestazioni residenziali e diurne che I'O.A.M.l.per mezzo delle sue strutture fornisce a ciascun
individua Nelle strutture O.A.M.I. infatti vengono accolti :

giovani e adulti con handicap psico-motorio e/o sensoriale di varia entita;

- giovani e adulti con handicap prevalentemente psichico ;

- minori pluriminorati, per i quali non ¢ ipotizzabile I'adozione;

- coppie di anziani e anziani soli non autosufficienti;

- gruppi monoparentali con congiunto disabile.

Portatori secondari di interesse sono poi le famiglie di origine degli utenti accolti che inevitabilmente si
trovano ad avere contatti con il personale direttivo/educativo e assistenziale della struttura stessa.

> ISTITUZIONI ED ENTI PUBBLICI

Le strutture O.A.M.I. autorizzate al funzionamento e accreditate presso gli Enti Locali territoriali ASL,
Societa della Salute, Comuni, Province, Regioni stipulano convenzioni al fine di ricevere contributi e
compartecipazioni economiche di natura sociale e sanitaria dallo Stato.

Per aspetti legati alla sfera lavorativa , reperimento di figure professionali o assunzioni per eventuali
sostituzioni o contratti a progetto O.A.M.I. ha rapporti periodici con i Centri per I'Impiego e le Agenzie
Interinali locali.

> ORGANIZZAZIONI NAZIONALI E REGIONALI

La nostra ONLUS aderisce ad organizzazioni Nazionale e Regionale quali:

= UNEBA
= CESVOT
= CNVLUCCA
=  ANFASS

con lo scopo di avere un costante aggiornamento sia in tema di rinnovi di contratti di lavoro vedi
UNEBA, sia in materia di volontariato CNV di Lucca , sia per aggiornamenti fiscali-amministrativi-
civilistici e pomozione organizzazione e sviluppo associativo da parte del CESVOT
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> TERZO SETTORE

L'O.A.M.l.quale Associazione di Volontariato —-ONLUS ed Ente del Terzo Settore, ha creato e
mantiene tutta una serie di rapporti con realta locali legate al volontariato Caritas, Matrix, Cui,

Centro Volontari della Sofferenza, Cavalieri di Malta, Gruppo Elba. Ha rapporti con Cooperative Sociali
di tipo A e B che occupandosi di disabilita organizzano corsi, giornate , week-end e soggiorni nonche
percorsi di formazione rivolti in modo particolare ai disabili

> COMUNITA LOCALI

La prima caratteristica della nostra Opera fin dalla sua nascita e stata quella di inserire le varie
strutture Operative nel contesto sociale delle realta locali proprio al fine di interrompere ed evitare la
segregazione e l'isolamento della persona con handicap. Da questo la necessita di creare una rete di
rapporti con tutte le realta presenti nelle varie realta territoriali. Ecco che dunque sono nati rapporti
con i singoli Cittadini, le Famiglie, le Parrocchie e le Caritas Parrocchiali, le Associazioni Locali, le
Scuole e le Universita le Agenzie di formazione, le Piscine e le Palestre, i Musei le Biblioteche e
Teatri per creare e condividere esperienze, attivita ,proposte ed iniziative , progetti che permettano di
aprire le strutture alla realta circostanti e coinvolgere diversi attori nella piena integrazione dei
soggetti disabili.

> FORNITORI DI BENI E SERVIZI

La gestione di piccole strutture residenziale come quelle gestite dalla nostra Opera ci impone di
trovare soluzioni che, nel rispetto degli adempimenti normativi strutturali e gestionali, permettano un
significativo risparmio economico . Da questo la necessita di reperire fornitori comuni a piu Strutture in
modo da ottimizzare sia le professionalita che i costi nonché la possibilita di fare acquisti centralizzati
per 'abbattimento dei costi delle forniture.

Una menzione particolare va fatta al BANCO ALIMENTARE e BANCO FARMACEUTICO che
puntualmente riforniscono le nostre Strutture di beni alimentari e farmaceutici concorrendo cosi
all’abbattimemento di spese vive.

> BANCHE FINANZIARIE ED ASSICURAZIONI

La Sede Centrale O.A.M.l.provvede a stipulare con agenzie assicurative per tutte le Strutture O.A.M.I.
polizze RCT immobili, RCT ospiti, assicurazione sui volontari e polizze auto al fine di avere una
copertura per ogni tipo di incidente ed imprevisto.

Ogni struttura ha rappporti con Banche e poste locali per la gestione contabile locale.

Da segnalare la partecipazione a Bandi promossi da Gruppi Bancari per il reperimento di fondi da
destinare ad attivita e progetti delle nostre strutture quali per esempio , progetti di pet-therapy,
attivita culturali, attivita ludico-animative sportive quale attivita di scherma e yoga della risata.
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° SITUAZIONE ECONOMICO - FINANZIARIA

Il sistema contabile seguito da O.A.M.l.per la determinazione del bilancio segue, in linea generale, il
principio della competenza economica.

Le informazioni dettagliate di carattere economico, patrimoniale e finanziario sono, ovviamente,
contenute nel bilancio consuntivo d’esercizio, alla cui lettura si rimanda.

Questa sezione del bilancio sociale ha lo scopo di orientare il lettore ad acquisire un quadro generale di
riferimento.

Per una scelta di trasparenza,i bilanci di 0.A.M.l.sono pubblicati sul portale www.oami.it

O.A.M.lsi attiene, nella redazione dei propri documenti di bilancio, al Decreto Ministeriale del 5 marzo
2020 “Adozione della modulistica di bilancio degli enti del Terzo settore” emanato dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali.

Inoltre, dal 2016, ha adottato il programma gestionale per la tenuta della contabilita “Ad Hoc Servizi alla
Persona”, piattaforma per la gestione della contabilita e dei processi amministrativi per le strutture socio
sanitarie.Per la compilazione del bilancio d’esercizio 2021 si sono osservati i principi della chiarezza, della
rappresentazione veritiera e corretta, della comprensibilita, della competenza e della prudenza.

| criteri di valutazione, applicati per la registrazione delle singole poste e nella redazione del bilancio al 31
dicembre 2021, sono invariati rispetto ai precedenti esercizi in cui & stato seguito il principio base del
costo storico.

L'Organo di controllo di O.A.M.l.nel corso del 2021 ha effettuato incontri di revisione ed & sempre stato
invitato alle riunioni del Consiglio direttivo e dell’Assemblea degli associati, in occasione della quale
presenta la propria relazione al bilancio
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Attivo IMPORTO

Immobilizzazioni:

Immobilizzazioni immateriali: 109.947,02
Immobilizzazioni materiali: 24.451.944,85
Totale immobilizzazioni 24.561.891,87

Attivo circolante:

Crediti 2.779.312,33
Attivita finanziarie che non costituiscono
immobilizzazioni: 1.275.939,35
Disponibilita Liquide 2.290.146,46
Totale attivo circolante 6.345.398,14
TOTALE ATTIVO 30.938.610,31
Passivo IMPORTO
Patrimonio netto: 24.018.714,53
Trattamento di fine rapporto di lavoro
subordinato 313.406,34

Patrimonio
netto:
B Immobilizzazi... - Fdo Tfr lavoro
sub,
Attivo
circolante B Debiti

Ratei e riscont

m_
artivi

Ratei e riscont
passivi
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O.A.M.I. -  ESERCIZIO 2021

RENDICONTO GESTIONALE
PROVENTI E RICAVI

Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
Costi e oneri da attivita di interesse generale

Avanzo attivita di interesse generale
Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
Costi e oneri da attivita di raccolta fondi

Avanzo attivita di raccolta fondi
Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali
Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali

Avanzo attivita finanziarie e patrimoniali
Proventi di supporto generale
Costi e oneri di supporto generale

Avanzo attivita di supporto generali
Avanzo/disavanzo d’esercizio prima delle imposte (+/-)
Imposte

Avanzo d’esercizio

11.408.188,41

11.338.829,63
69.358,78
64.499,67
180,00
64.319,67
600.897,33
217.071,90
383.825,43
13.909,05
446.128,00
432.218,95
85.284,93
73.765,02
11.519,91

Ricavi, rendite e proventi att. int. generale
Altri ricavi,
rendite e o .
. Erogazioniliberali 2%
proventi
2%
\ Contributi da
Quc.>te. soggetti privati
Associative 1%
0%
Proventi del 5
per mille0%
Ricavi per
prestazionie
cessioni a terzi
Proventi da 39%
contratti con
enti pubblici Contributi da
55% enti
pubblici1%

Costi e oneri da attivita di interesse
generale

Accantonamen
ti per rischi ed
oneri
0%

Ammortamenti
5%
Personale
31%
Godimento
beni di terzi

0%

Oneri diversidi

gestione
2%

Materie prime,

sussidiarie, di
consumo e di
merci
8%

Servizi
54%
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Rette da privati
Rette da Asl

Rette da Comuni

4.413.555,13
4.129.915,81
1.361.451,20

Rette Altri Enti Pubblici 635.477,10
Rette da Privati prog vari 5.030,00
Rette gest Ats 15.384,87
Integr Ristori Ind Covid 165.088,15
Totale RETTE 10.725.902,26
COMPOSIZIONE RETTE OSPITI 2021
COMPOSIZIONE DELLA SPESA PER IL
PERSONALE
COMPOSIZIONE DELLA
PESA PER IL PERSONALE

Personale non dip.- Personale

Prestazioni Cooperative sociali dipensente -
4.673.609,41 Prestzioni

Personale non dip. — Lav. Occas.
E collaborazioni
Personale non
utonomi

Lav.

dip.

Personale Dipendente

TOTALE

363.413,59

313.049,49
3.782.203,75
9.132.413,59
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4%
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e CONCLUSIONE

In questa nuova ottica di cambiamenti I’O.A.M.l.si pone alcuni obiettivi a medio —breve termine:
> -L’ALLARGAMENTO DELLA BASE SOCIALE, aumentando il numero dei soci e soci volontari;

» -INCREMENTO DELLA RETE DI RELAZIONI E DI NETWORK, ed in questa ottica di rafforzamento
della collaborazione con altri settori dell’area sociale si collocano le prossime aperture di 3
esperienze riguardanti il “DOPO DI NOI “ed in particolare:

» CASA ADRIANA: Gruppi Appartamento per I'autonomia di disabili sito in Via Poggi 1 a Firenze in
ATS con Corsorzio CORI e Associazione Matrix

» CASA BEATRICE 2: Gruppo Appartamento per autonomia dei disabili e realizzazione di laboratori
diurni di simulazione di vita quotidiana ed attivita abilitative, sito in Via Viggiu N° 1 Saltrio (VA)

» CASA GIOVANNI BACCI : Gruppo Appartamento per I'autonomia dei disabili sita in Via Pomeria
N° 105 Prato.

> -LA PROGETTAZIONE DI NUOVE ATTIVITA’ come risposta alle domande emergenti nell’assistenza
alla persona

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
Tel:055677250
mail: sede@oami.it
pec :oamisede@pec.it



e ALLEGATO N°1 SCHEDE SERVIZI OAMI

f APERTURA CENTRI DIURNI : )
e  ALMENO 11 MESI FANNO;
. DAL LUNEDI AL VENERDI;
e 8 ORE AL GIORNO.

\. J

/ SERVZI SOCIO SANITARI: \

-Assistenza alla persona ;

-Aiuto alla somministrazione dei
farmaci;

-Attiivita di animazione interne ed

esterne ed interventi di carattere

educativo/abilitativo in conformita

al progetto individualizzato redatto

da équipe multidisciplinare.

A W

/ SERVZI ALBERGHIERI: \

-Servizio di ristorazione ;
-Servizio pulizia ambienti comuni;
-Trasporto se previsto dalla conven-

zione.

\ 4

ALTRI SERVIZI

-Fornitura di presidi ed ausili secondo le normative
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CASA ELENA-C.A.P
Via Alessandro Levi 32 Firenze
COMUNITA’ALLOGGIO DISABILI

e B
(1)
11

12 posti

Anno apertura: 1971

CONTATTI: Tel. 055.489222 email: casaelena @oami.it

CASA VINCENZO- C.A.P
Via di Lapo 8 — Firenze
COMUNITA’ALLOGGIO DISABILI

g.‘r

i guERnss

P —

ura: 1977

Anno apert

CONTATTI: Tel. 055.588382 email: casavincenzo@oami.it

CASA SIMONE PIETRO- C.A.P
Via Pacchiani 3 —Prato
COMUNITA’ALLOGGIO DISABILI

£
L /&

Cj..

9 posti

Anno apertura: 1990

CONTATTI: Tel. 0574.606296 email: oami@casasimonepietro.it
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CASA MARGHERITA E GIUSEPPE BANDERA—- C.A.P
Via Bonfiglioli, 102-Galcetelfo-PRATO
COMUNITA’ALLOGGIO DISABILI

oA €

(M

24 posti

Anno apertura: 2006

CONTATTI: Tel. 0574.460839 oami@bandera.it

e CENTRO OAMI “MARIA ASSUNTA”
» Via C.da Montemagno 136/138-QUARRATA (PT)

COMUNITA’ALLOGGIO DISABILI e DIURNO

20 posti 20 posti

Anno apertura: 201
CONTATTI: Tel. 0573.775476 email: quarrata@oami.it

CENTRO OAMI CASA EMILIO
BORGO SAN Jacopo 136-LIVORNO
COMUNITA’ALLOGGIO DISABILI e DIURNO

10 posti 18 posti

Anno apertura: CASA FAMIGLIA 1989- C.D.1993

CONTATTI: Tel. 0586-813861 email: livorno@oami.it
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CENTRO OAMI SANT'ANTONIO

Via dell’ Artifiiciere, 6- Baiano di Spoleto { PG)
COMUNITA’ALLOGGIO DISABILI E DIURNO

12 posti

12 posti

Anno apertura: 1996 18 posti

CASA SANTA CHIARA

Via Galli, n® 15 —Faenza {(RA)
COMUNITA’ALLOGGIO ANZIANI

CONTATTI: Tel. 0546.31511 email: faenza @oami.it

Anno apertura: 1984

CASA SAN FRANCESCO
Via Galli, n° 15 —Faenza {RA)

aiy

12 posti

CONTATTI: Tel. 0546.31511 email: faenza @oami.it

CENTRO SOCIO RIABILITATIVO DISABILI

ah
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CASA SERENA -R.S.A
Piazzale A.Moro 5/6— Castelfranco-Piandisco (AR)
MODULO BASE -ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI

20 posti 2 posti

nnoaeura: 964
CONTATTI: Tel. 055.960060 email: casaserena@oami.it

CASA FILIPPO -R.S.A
Via di San Miniato—Castelfranco-Piandisco (AR)
MODULO BASE ~ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI

—
v
{‘\.': ,.'Z
Ayl S
18 posti

Anno aertura: 1986
CONTATTI: Tel. 055.960600 email: casafilippo@oami.it

CASA SORELLE MIGLIORATI - R.S.A
Via Vittorio Emanuele 3/5 — Calcinaia (Pl)
MODULO BASE -ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI

h
a8

(M

18 posti 2 posti

Anno apertura: 2001
CONTATTI: Tel.0587.489400 email: casamigliorati.direzione@oami.it

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
Tel:055677250
mail: sede@oami.it
pec :oamisede@pec.it



CENTRO OAMI ACQUI TERME
Via Morelli, n° 3 - Acqui Terme (AL)

RESIDENZA ASSISTENZIALE FLESSIBILE

(5\

(T
PR
(1)

20posti

Anno apertura: 1993
CONTATTI: Tel. 0144.322067 email: acqui@oami.it

CASA LAURA
Via Valverde, n° 26 -Masnago (VA)
COMUNITA’ALLOGGIO DISABILI

<;o
(11
h

9 posti

Anno apertura: 1977

CONTATTI: Tel. 0332 email: casalaura@oami.it

CASA ELISA MARIA
Viale Aguggiari, n° 16 —Varese
CENTRO SOCIO-SANITARIO

e

Cj.

"‘|ﬁll

.

1
il

\ uw]gnwn” 5 9 posti

Anno apertura: 1997

CONTATTI: Tel. 0332.281730 email: casaelisa@oami.it

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
Tel:055677250
mail: sede@oami.it
pec :oamisede@pec.it



CASA VALENTINO AMBU
Via S.Chiara 77 — Pirri { Ca)
R.S.A. PER ANZIANI

Anno apertura: 2004

CONTATTI: Tel. 070.504804 email: sardegna@oami.it

CAsA CONIUGI MEREU
Via Oberdan 5/e — Assemini { Ca)
R.S.A. PER ANZIANI- E DISABILI

Anno apertura: 2009

CONTATTI: Tel. 070.504804 email: sardegna@oami.it

CASA GIULIA
Via Colombere, n°61 - Cusignana (TV)
COMUNITA’ALLOGGIO DISABILI

CASAGIULIAL Anno apertura: 1997
CASA GIULIA 2 Anno apertura: 2012

CONTATTI: Tel. 0422.776931 email: giavera @oami.it

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
Tel:055677250
mail: sede@oami.it
pec :oamisede@pec.it



ALLEGATO N°2 COME DIVENTARE ASSOCIATO O.A.M.I.

LI’APPELLO DELL’*“OAMI DI DON NARDI” CONTINUA ...

L'appello del’'OAMI di Don Nardi continua, oggi, piu pressante che mai.

L.a Provvidenza ci sollecita nuovi interventi a favore di chi & in necessita, ma le fila dei
Soci Volontari della prima ora si diradano, andando a incrementare quelle del'OAMI
Celeste, LOAMI per poter continuare a guidare “col cuore di Don Nardi" le proprie
piccole Comunita ha bisogno di altri nuovi Soci, motivati dalla Carita, disponibili a con-
dividere impegni e responsabilita, offrendo la propria espenenza professionale o fa-
miliare, un po’ del proprio tempo, della propna vita a favore di chi ha meno.

Entra nella ﬁ@mﬂ@ i OAMI

H {
q,\_; \—'\/- '\I_':"‘[(‘_(Y J;if"

\ ~
L '. L 260 W ~./_.\_-' o '\/_- aoald 3N

per Informazion! chlama 099877250
© serivl a sede@oami.it

Le immagini ricordanc DON NARDI, padre affettuoso, che ama i suoi
‘ragazzi” e si fa amare

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
Tel:055677250
mail: sede@oami.it
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ALLEGATO N°3 DONARE IL 5X1000

! ——
L'9 —
il ¥ o
3 { ARy i
3} - g ]
B 4 y -

2 !(.!.ﬁ

mi dai il 5...x 1000
per 'O.A.M.l. di Don Nardi?

donare il 5x1000

* & un gesto che non costa nulla ¢ vale moltissimo
* non € un‘altemativa alla scelta dell'8 per mille

* ¢ semplice

* possono farlo tutti

Come fare a destinare il 5 x 1000 all'O.AM.1.7

O.AML Sede Via del Ghirlandaio 56 - Firenze

metti la tua firma e scrivi nelfapposito spazio
scrivendo 80015490487

Ny 08 e m e o g W e e e & e @ m—— en
- -
T — L .

——ifl0l0l1151410]10181817) R L L L L L L L L1 L1

ERES RS ®EN SN

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
Tel:055677250
mail: sede@oami.it
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ALLEGATO N°4

OAMI - OPERA ASSISTENZA MALATI IMPEDITI ENTE
MORALE - ORGANISMO DI VOLONTARIATO

con sede in 51021 FIRENZE (FI) WIA DEL GHIRLANDAIO, 56;

codice fiscale: 80015490487 ;

Registro del Volontariato di Firenze come da decreto PGRT numero 398 del
27.05.1994;

Personalitd Giuridica numero 121 presso la Prefettura di Firenze; Onlus di diritto.

E kot

RELAZIONE DI MISSIONE
AL BILANCIO CHIUSO IL 31.12.2021

1) LE INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE LA MISSIONE
PERSEGUITA E LE ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CU
ALL'ART 5 RICHIAMATE NELLO STATUTO L'INDICAZIONE DELLA
SEZIONE DEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO
SETTORE IN CUI L'ENTE E ISCRITTO E DEL REGIME FISCALE
APPLICATO NONCHE LE SEDI E LE ATTIVITA SVOLTE:

I'associazione & una “associazione riconosciuta® ai sensi degli articoli 14 e seguenti
del codice civile , eretta in "ente morale * con D.P.R n 1098 del 27.07.1968 iscritta ai
sensi del DPR 361 del 10.02.2000 al Registro delle Persone Giuridiche presso il
Registro nazionale della Prefettura di Firenze con il numero 121, ed iscritta al numero
398 del registro delle "Organizzazioni di volontariato della Regione Toscana ai sensi
della legge 266 del giorno 11.08.1991.

Sotto il profilo tributario I'associazione si inguadra nell'ambito degli "enti di tipo

associativo con finalita agevolata { DPR n 917 del 22.12.1986 art 148 co. 8), etra le

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
Tel:055677250
mail: sede@oami.it
pec :oamisede@pec.it



OAMI bilancio al 31.12.2021 relazione di missione

organizzazioni non lucrative di utilitd sociale "ONLUS" (d.Lgs n 460 del 04.12.1997 art
10)
L'associazione ha quindi in corso liscrizione al registro unico nazionale del terzo
settore e fino a tale iscrizione & soggetta a quanto previsto al DLGS del 4.12.97 n.
460 & assume di diritto la qualifica di ONLUS
Finalita primaria dell’associazione & |'assistenza morale e materiale alla persona
fisicamente o psichicamente malata, impedita disabile disadattata o comungue
bisognosa di adeguata tutela o supporto in vista della sua promozione umana
integrale nella costante fedelta al messaggio del Vangelo e al Magistero della Chiesa
Cattolica secondo le necessitd dei tempi e dei luoghi.
In concreto I'associazione mira a perseguire lo scopo statutario operando in settori di
attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del codice del terzo settore offrendo :
= servizi residenziali o semiresidenziali in strutture socio sanitarie o
assistenziali per I'accoglienza permanente o temporanea di persone in
situazioni differenziate di bisogno;
« servizi diurmi { di supporto, soccorsa, ascolto, riabilitazione )
» servizi di inserimento lavorativo e di reinserimento socio-familiare-

riabilitativo-rieducativo.

L'associazione opera su territorio nazionale con 25 sedi diverse e precisamente:

1) Centro 0.AM. San Giuseppe —Via Morelli n. 3, 15011 Acqui Terme (AL) = composto da RLAF.
(Residenza Assistenziale Flessibile) e Centro Diurno;

2) Casa Giulla Martini = Via Colombere n. 61, 31040 Giavera del Montella [TV) — Comunita
Alloggio Disabili;

3) CEOD (Centro Educativo Occupazionale Diurno) — Via Lavagei n.48, Glavera del Montello (TV);

4) Casa Maria Laura - Via Valverde n. 26, 21100 Masnago (VA) — Comunita Alleggio Disabili;

5) Casa Elisa Maria — Viale Aguggiari n. 16, 21100 Varese — Centro Socio Sanitario;

6) Casa Silvia - Via Rossini n. 2/4, 21050 Saltrio (VA) — Centro Socio Sanitario;

7) Centro San Francesco e Santa Chiara —Via Galli n. 15, 48018 Faenza (RA) — Comunita Alloggio
Anziani;

B8) Casa Margherita ¢ Giuseppe Bandera — Via Bonfiglioli n. 102 — Localitd Galcetello, 59100
Prato — Comunita Alloggio Disabili;

g} Casa Simone Pietro — Via Pacchiani n.3, 59100 Prato — Comunita Alloggio Disabili;

10) Laboratorio Itaca — Via Pomeria n. 109, 59100 Prato — Centro Diurno Disabili;

11) Centro Emilio Cagidiaco — Borgo San Jacopo n. 136, 57100 Livarno — composto da Comunita
Alloggio Disabili e Centro Diurno;

12) Centro Maria Assunta — Via C. da Montermagno n. 136/138, 51039 Quarrata (PT) - composto
da Comunita Alloggio Disabili e Centro Diurno;

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
Tel:055677250
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OAMI bilancio al 31.12.2021 relazione di missione

CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI ALL'ORIGINE IN
MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO ; EVENTUALI
ACCORPAMENTI ED ELIMINAZIONI DELLE VOCI DI BILANCIO
RISPETTO AL MODELLO MINISTERIALE

Il presente bilancio d'esercizio, di cui la presente relazione di missione costituisce

parte integrante, corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente

tenute ed & redatto nel rispetto del principio della chiarezza e con I'obiettivo di

rappresentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria

dell’ente & il risultato economico dell'esercizio.

MNella redazione del bilancio d'esercizio sono stati osservati | seguenti principi
generali:

e

la valutazione delle voci & stata fatta secondo prudenza e nella prospettiva
della continuazione dell’attivita,

si & tenuto conto del proventi e degli oneri di competenza dell'esercizio,
indipendentemente dalla data dell'incasso e del pagamenta;

sl & tenuto conto del rischi e delle perdite di competenza dell'esercizio anche
se conosciuti dopo la chiusura di questo;

non vi sono elementi eterogenei ricomprasi nelle singole voei;

i criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto a quelli adottati nel
precedente esercizio;

Criteri applicati nella valutazione dei valori di bilancio

la valutazione delle immobilizzazioni (immateriali e materiali) & avvenuta al

costo di acquisto o di produzione o di provenienza;

le immobilizzazioni (immaterali @ materali) sono state sistematicamente
ammortizzate in relazione alla loro utilitd residua.

la valorizzazione dei crediti & stata fatta al valor nominale;

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
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OAMI bilancio al 31.12.2021 reflazione di missione

4)

Mella voce "ratei e risconti attivi® sono iscritti | proventi di competenza
dell'esercizio esigibili in esercizi successivi e | costi sostenuti entro la chiusura
dell'esercizio ma di competenza di esercizi successivi; nella voce “ratei e
risconti passivi® sono iscritti | costi di competenza dell'esercizio esigibili in
esercizi successivi e | proventi percepiti entro la chiusura dell'esercizio ma di
competenza di esercizi successivi. In tali voci sono state iscritte solo quote di
costi e proventi comuni a due o pil esercizi, I'entita dei quali varia in ragione
del tempo

1 debiti sono iscritti al loro valore nominale-

I ricavi ed i proventi, | costi e gli oneri sono stati indicati al loro valore
contabile ma si & tenuto conto anche degli eventuali resi, degli sconti, degli
abbuoni e dei premi, specificatamente indicati nelle due sezioni del Conto
Economico.

I costi & di i ricavi relativi al 2021 sono stati infine riclassificati nelle diverse

aree come previsto dagli schemi di bilancio approvati per gli iscritti al RUNTS.

La classificazione dei costi e dei ricavi & stata effettuata, laddove possibile,
anche per |'esercizio 2020, anche se soprattutto per quanto riguarda i costi

non & stato sempre possibile ripartire | dati per I'esercizio 2020.

MOVIMENTO DELLE IMMOBILIZZAZIONI SPECIFICANDO PER
CIASCUNA VOCE IL COSTO EVENTUALI CONTRIBUTI RICEVUTI
LE PRECEDENTI RIVALUTAZIONI AMMORTAMENTI E
SVALUTAZIONI

Movimenti delle immobilizzazioni

MNel prospetto di seguito riportato sono indicate | movimenti delle immaobilizzazioni

materiali e immateriali, & le variazioni rispetto all’'esercizio precedente.

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
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oAMI bilancio al 31.12.2021 relazione di missione

31.12.2021 31.12.2020| ———
IMMO BILIZZAZIONI IMMATERLALI € 109.947 € 170.550| -60.603] 35,53
Applicazioni software: £20.104 [ -8 = 4538 ETT
Spese beni di terzi €89 843 €145, = SEDES ARAI%
ALTRE IMMOBIUZZAZIONI IMMATERLALI € 109.947 £ 170.550) - 60.603 -I5I1%
31.12.2021 31.12.2020| vasiasiane
TERRENI E FABBRICATI £ 24.451.945 €25.004.291| 552347 -2,:%
Elﬂhl £ 185773 £ 241040 = 45357 1B, 7%
AACRBILI €£17.749.514 £17.970 = 120195 -LIVE
TERRENI E FAEERICATI £ 17.945.287 £ 18.211.748] - 266461 -LAER
WMBAOBIL N LSO A TERTI £ 5. 263,056 £5.536, = 273106 -497%
IMMOBILI IN USD A& TERZI £ 5.263.056 £ 5.536.163) - 273.106 497%
PLANTI E MACCHINARI f PEL S £ Tag. = 37458 A5T%
TTREZZATURE f 253063 £ 254, - 109 1A%
TRI BENI o 229008 £ 303, P 12,B4%
MOBILI, ATTREZZATURE E ALTRI BEMNI £ 1.243.601 £ 1.256.380) - 127719 -LOT%

5) LE COMPOSIZIONI DELLE VOCI DI " COSTI DI IMPIANTO E DI
AMPLIAMENTO"” E ™ COSTI DI SVILUPPO NONCHE LE RAGIONI
DELLA ISCRIZIONE ED I RISPETTIVI CRITERI DI
AMMORTAMENTO

Meon ci sono in bilancio costi di impianto e di ampliamento ne costi di sviluppo

6) L'AMMONTARE DEI CREDITI E DEI DEBITI DI DURATA RESIDUA
SUPERIORE A CINQUE ANNI DEI DEBITI ASSISTITI DA
GARANZIE REALI ......

I mutui ipotecari esistenti alla data di chiusura del bilancio con importi scadenti cltre

cingue anni sono i seguenti:

— MUTUI RESIDUO AL IMIPORTO DATA DATA mpoife wepaion
/127 EROGATO STIFULA  SCADENIA a dngue anni

1 Sede G e 1 Ipaot. Intesa-libi 141005804 T Fisso TELTELY] 100000 13/0s82017 Flirt) 1711755

mmmm 3 Ser Sardegna s Mutus Ipatecario BOC Caghian HTI 00N Hyoefmn o waaEs

memm 3 € Emilio L« Mutus Fond. 2030 Banea Desio MATIED 23000000 18/05/20:0 om0 9185198

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
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bilancio al 31.12.2021 relazione di missione

I mutui ipotecari esistenti alla data di chiusura del bilancio con scadenza entro cinque anni

dalla data di chiusura del bilancio sono invece | seguenti cltre cingue anni sono | seguenti:

ot RESIDUO AL IMIPORTD DATA DATA  impors wperions
MuTLI 11371 ERDGATO ETIFULA  SCADENTS & tngae anni
THETIATE Case Faenza = Mstheo Chirog. 1102881 BCC /34T 5 SOLO00,00 10820139 204
BT 3z Anqul T. - r.mmmgl:nmw:lm:.s 1337538 15000000 1305 2017 203
Movimenti dei crediti

Mel prospetto di seguito riportato sono indicati | movimenti dei crediti dell’ente

31.12.2020|

31.12.2021 wariazione

REDITI €2779.312 €2.606.981] 172332 eex
REDITI ATTIVITA" ISTITUZIOMALE WS ENTI € LB10. 258 €1.590. 219751 11,53%

REDITI ATTIVITA" ISTITUZIOMALE WS PRIVATI L B6T.136 £ 645, FAETS ] E2TR
REDITI WfCLENTI €2.477.394 € 2.236.502] 240.892) 1mg7%
REDITI TRIBUTARI £m1m €63, 10554)  1sse%
REDITI TRIBUTARI €£74.179 £ 63.626 1o 1839%
REDITI PER LOCAZIONI ATTIVE €61.013 €131, TOOFE]  snsaw
ETTANZE EREDITA' € 96,160 €98 <1110y 21w
I CAUZIONALI €16 =16.721| -208.00%
REDITI VERSD ALTRI € 70,566 £ 60. 9756 18.04%
REDITI VERSO ALTRI €227.739 £ 306853 =T 25, TH%

Ritenendo opportuno dare all'internoc della presente nota integrativa delle
informazioni chiare, di seguito sono state riportate delle tabelle aggiuntive che
esaminano in maniera pil approfondita e analitica le voci di credito presenti in

bilancio.

CREDITI V/CLIENTI

EIREE. ] 3112 2000 Mar.

CREDITI ATTIVITA' ISTITUZIONALE VS ENTI £1.810 358 CLETLEM  FEAMM 157N

ENTIPUBBLICI E PRIVATI £1.810 258 £15800506 219751 faEw

L1202 3.12.2000 Var.

CREDITI ATTIVITA’ ISTITUZIONALE VS PRIVATI £667136 £545.935 R T Y
PRIVATI £676.416 €656.132 10284 5%
CLIENTI €fFT EM PRIVATI €0 -€1.504

FOMDOSYALUTAZIONE CREDATI ~£3 280 - 18 633 2381 -

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
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CREDITI VERSD ALTRI
31123021 31.12. 0000 Var.

CREDIT TRIBUTARI € 74179 £ 63,626 10.554  155%
ERARIO CFACCTI IRES €37.402 €217.788 365 L
ERARID CFACCTO IRAP €46.343 € 26,995 19348 T1.7%
CRED. SANIFICATIONE €0 €£7.858 -THSE -0k
CREDTI PER IMPOSTE DA COMPENSARE €414 £ 984 570 S

31123021 31.12. 0000 Var.

CREDIT VERSD ALTRI €227.719 € 306, 853 -79.118  258%
Inps c/compensariond €12431 £1.967 10464 104636100
Inps c/compensar. Cig € 14500 £9.025 5.477 E0TR
CREDITI W/ COMPAGHIE ASSICURATIVE €11 002 £11.002 . 0.0%
CREDITI V{ OSPIM £5.472 £7.676 1.79% 23,4%
CREDITI PER LOCAZIONI ATTIVE €61043 € 131082 - .08 -53,4%
CREDITI DIVERS! €13 160 £ 47553 - 143 -51,3%
CREDITI PER GESTIOMNE EREDITA" € o6 160 €98 ¥ - 110 L%

Crediti per stipendi da reouperare. €0 €307 - oy -1o0x

Movimenti delle attivita finanziarie e delle disponibilita liquide
Mel prospetto di seguito riportato sono indicati | movimenti delle diponibilita liquide
dell’ente

313 3031 3113 3000 variazione
Titoli €1.275.933 €1.151.202 134737 108%
Seche — Altri Titchi i stato € 60,626 £ 60,626 - oos
Sede — Fondi investimento €0 47067 47997  oogs
Sede - Anima Selection Pruderte €143.120 €0 143120 -
Sede- Bom An. Trag Crescita italia €0 €94543 - S4540 s
Sede- Bom Vabori Resp Obb.Misto £98.371 €98.158 H: o oak
Sede- Bom F.Anima Sorzesco Accum cerm €334.650 € 128,158 EAED 10w
Laura - Fdo Eurizon AM Ciizt, Equilibric £58.176 €0 58176 -
Laura - Fdo Eurizan AM Total Ret, bifens €20.457 €0 m.437 -
Lawra » Fdo Eurizon Eurn Corp Band hyp, 60851 €0 E2.851 -
Laura - Ubi P. Portaf. Prud €0 CHL440 - HAAD  -oge
Lawra - Ubi Eura Corp High Patential €0 €7TLEDS - TLEDD  -ogw
Lawra- Ui Obiett Equil Front B Eur Acc €0 54704 - BATM  uoem
Faenza- Dbligazioni C. S.chiara £55.000 €105.000 -  SO000  -4new
Faenza—Cct £20.970 £20.970 - LY
Faenza - Bec Picted Cred Select Ideas 20,003 €28.478 55 18w
Faenza—Altsi titali €130.000 £50.000 TOO00 0
Slle Migliorati — Altr titcli €5.000 £5.000 . o0
Sardegna - Altri Tisoli €2.000 € 2.000 . a0%
Eentro Acqui T, - F.do Eurizon Biver €248.726 € 153.260 G4BT L

313 3031 31,13 3000 variazione
DEPOSITI BANCARI E POSTALI € 2,304,241 €1.521.552 TEEIOS  514%
DANARD E VALDRI IN CASSA £41.523 € 40,456 1066 25w

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
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7) LA COMPOSIZIONE DEI RATEI E DEI RISCONTI ATTIVI E
PASSIVI E DELLA VOCE ALTRI FONDI DELLO STATO
PATRIMONIALE

Movimenti dei Ratei e Risconti Attivi:

3113 i 31,12 2000 variazione
RATEI E RISCONTI ATTIVI €£31.330 £ X7.577 1343 11,9%
Ratei attivi €GBS €310 3 584 10,35
Risconti attivi € 24,466 € 24717 - 51 L

I ratei e risconti attivi riportano le movimentazioni dei costi da ripartire su due o
pill esercizi.

Movimenti dei debiti a medio lungo termine

31122021 30.12. 9050 warazione
DEBITI A MEDID LUNGO TERMINE £1.272.425 £ 1.362. 996 -305T1  -66M
MUTUO CHIR.BCA SASSARI 30041063-VA £5.540 - 5540  -100%
WAUTLIO LB 471005804 T.F. £ TR 62 € 788, 762 . 0%
Mutuo Chirog CR Asti 086/30140155 Acqui €13.37% €44, 805 - 31429 -To, %
Mutuo Chirog, 1108881 BeceFaenza €28 348 38136 - 9788 -5
Mutuo Fond scod 2030 B Desio - C Emilio €204.738 € 126,415 - Z1.678 9,65
Mutuo Fondiario Banca di Cagliari 4249 €£237.002 € 259,337 - 22136 4,55

La variazione della voce altri debiti a medio lungo termine pari a 90.571 & da
attribuire al fisiologico rimborso delle rate dei mutui pluriennali stipulati dall’'Ente
e dalla sottoscrizione di due nuovi mutui pluriennali

Per rendere pil completa e precisa I'analisi dei debiti a medio lungo termine si
riporta in dettaglio a seguire anche il movimento del fondo TFR

3113 00
FONDO PERT.F.R € 313,406
F.DOT.F.R. WPENDENTI €313.406

O.A.M.l. SEDE LEGALE:
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Movimenti dei debiti a breve termine

313 0] 31,13 2000 variazione

NEBIT A BREVIE TERMINE £ 5. 222 596 €£4.972.558 5689  50%
BAMNOHE CfC PASSIVI E£55.618 £ 45.568 10,038 1%
BANCHE ANTICIPI SU FATTURE € 100,434 £ 58447 5147 BRI
DERITI VERSD BANCHE A 8T £ 166 112 10017 52055 549,7%
DEBITO W/SOWVVENTORI VR € 1M.316 £ 186.547 - 16231 BTN
CREDITORI DiVERS £ 320,000 £ 20000 500000 LE, 5%
DERIT VERSD ALTRT FANANZIATORT €490 316 €456 547 EER TA%
DEBIM ' FORMITORI €1.200 TA2 €1.293.083 - in oo
FORMITORI PER FATTWRE DA RICEVERE £731.953 £ 627.335 04 514 16,7%
DERIT VERSD FOMMITORT £ 2004 735 €190 351 104344 54k
ERARIO C/IRES €27.4282 £ 27,788 - 366 ~1,9%
ERARIO C/IRAP €£46.343 £ 26.995 15,348 M
DEBIT TRABUT. PER IMPOSTE ESERCIZN0: €£2.097 € 1.0687 . o
ALTRI DEBITI TRI BUTARI €411 848 CI71.547 40,302 1R
IRPEF COD. 1112-1713 €14.404 L NC ) G750 asm
ERARIO C/RITEMUTE DIFENDENTI €454 871 L4M0.TH 34,150 Ei%
ERARIO CfF24 SOSPESI COVID €63.025 £ 134,408 - Ti3R3 53,1%
COMAP. VARIE D MOD. 730 €138 €138 . s
IRPEF OO0, 1040 £14.782 £ 35.523 - 0741 -5E.4%
DEBIT TRIBLTAR A BT € 1.094 930 €1.021872 11089 Li%
DEBITI PREVIDENZIALY € 307.835 €291 113 16723 5
DIPENDENTI C/RETRIBLEZION E515 847 €518 640 - 1053 6%
SINDACATI C/RITENUTE € 1.883 €197 - B4 -4 1%
GESTORI UTENZE C/ACOUIST! €8s €1.172 - B3 -75ER
DEBIT DIVERSI 121145 £ 108184 12 961 13,00
DEPOSITICALZ. SULOCATIONI ATTIVE €21, 065 € 217G - 500 L]
ALTRI DONATARI € 287053 £ 287.063 . ols
CALZIONI RETTE OSPITI €63.550 £51.0d0 12 500 45%
DEBIT V' ENTI PLIBBLICI E PRIVATI € 185858 £ 185,558 . o0
DEMTO Dw CESSIONE STIPENDIO €929 €1.338 - a0

DEQITO PER 1S STIPEMDIO PIGHORATO £1.214 £0 1214

ALTRY DEBITY €683 171 €658 378 24793

I debiti tributari, di seguite indicati in maniera dettagliata nella tabella
soprastante, sono in buona parte rappresentati da debiti di funzionamento ed ai
residui dei debiti che I'ente non & riuscita a pagare nel corso dell'esercizio 2020,
ma che sta versando nel 2021 e nel 2022 tramite |'istituto del ravvedimento e

della rateazione laddove sia stata notificato il ruolo.

Mella voce altri debiti vengono accantonati tutti quei debiti che maturano in corso
anno ma che per motivi di liquidita vengono saldati con pagamenti rateali.
Tale voce si differenzia quindi dalla voce contabile creditori diversi, che accoglie

invece gli acconti incassati dall'ente per la futura vendita di immobili gia rilevata

mn
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nell'esercizio contabile precedente per lo stesso importo.

Mella voce altri donatari & stata accantonata la somma relativa allintera eredita
Simoncelli L'O.A.M.I si & assunta l'onere di ripartire quanto dovuto ai diversi eredi
come richiesto nei testamenti.

8) LE MOVIMENTAZIONI DELLE VOCI DEL PATRIMONIO NETTO

Tutte le riserve sono indisponibili come da statuto in quanto riservate alle finalita
istituzionali dell’ente

Movimenti del patrimonio netto

31.12.2021 31.12.2020 variazione
TOTALE PATRIMONIO METTO £ 24.007.195 £ 24.052.316 -45.121 0%
Danazioni, eredita’, legati €£1.073.928) £ 765,350 IOTEIE 401N
PATRIMONID NETTO € 22 933 266 [FER T T =
UTILE (PERDITA) DI ESERCIZIO £11.520 £ 332571 IAL09L  -M3IN

Variazione dei ricavi e dei costi

Si passa ora ad analizzare le variazioni del conto economico riclassificato secondo
le richieste del RUNTS, tenuto conto che, come gia detto, per quanto riguarda i
dati del 2020 non & stato sempre possibile riclassificare id dati secondo tutte le
specifiche richiesta, per cui il confronto & necessariamente non del tutto realistico

5i & cercato comungue di fornire i dettagli delle voci ritenute pid significative dl

conto economico dell'ente, confrontandoli come detto con l'esercizio precedente:

11

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
Tel:055677250
mail: sede@oami.it
pec :oamisede@pec.it




QAMI

bilancio al 31.12.2021

relazione di missione

.12 001 31122000 wariarione
costi per servizi da attivith di imbenesse € E103. 618 €6.317.537 (114398 aEm
Energia elettrica € 175,005 £ 130,430 IEEM M
Acoua €£80.134 £ 90746 -10612  -w
Ga e riscaldamen o £ 192,040 185 083 6056 £
Spese telefoniche fisse e mobili £27.181 37280 -0 -IaN
Spese viaggi e trasferte €15.313 € 14.627 GBE 47N
Spese postali €172 € 7.435 54 oeEw
Acguisti e servizi per ospiti 6477 €3.720 LI5E  Miw
Perodico vita nostra L ] £5.077 1182 6LTR
Costi sicurezza immobile £23.589 €22 B0 M3 358
Costi sicurezra personale dip. e varie 37951 £ 27780 inimM B, B
Controlli HCCP e legionella €22.988 £ 19,406 1563  1E5W
Rifiuti spedali € 10,457 €£13.281 G156 snem
Verifica e manutenz. Estintori €11.800 € 10357 1418 135w
Prestaz. Cooperative soc. e assoc. £ 4673600 4,697 558 =24.050 -0,5%
Pulidia locali €4.168 12755 -BE2T  -ETANW
Assistenza tecnica in abbonamentio £51.752 € 53685 -15833 .zewm
Man. e rip. Immabili €£92.552 £ 122 B -30.2M -MEN
Man. & rip. Beni mobili e attrfimpianti £22.309 £ 27484 -5174 -iREW
Man. e rip. Autoveicolifbici €26.177 £ 16652 G535 ST
Man. e rip. Beni di terzi € 14,325 £ 35570 -H 345  -3T7N
Man.giardini & orti €£17.674 £ 20884 -120 -iseN
Consulenze € 40808 £43.484 -158}  5aw
Polizze ass. Immobili € 10551 £ 20,560 -10.008  -487%
Polizze asz. Automerzi & motoveicoli €£31.082 €333 =123 -69%
Polizze ass. Volontari-conducent £7.505 €514 T Y
Polizze resp.dv.terzi €4.710 €R.07T3 =136 .41,
Prestazioni Medica Sanitarie F eaa.0m0” £318.472 5412 A
Prestazioni oocasionali €34, 05 €42 168 -7TEM -7
Oneri servizi bancar e postali £17.116 €£22.187 501 -aaw
Elaborazione dati €65.017 85,185 -16 168 -
altre spese persenvid €£50.923 €£73.720 -21757 -aaw
Mon risultano scostamenti slgniﬂcatl'url ﬂEPEttﬂ all’esercizio pI'E'CEdEI"I te.

.13 ¥ 3113 2000 variarione
costi per ammortamenti da attivita di interesse: € 5591707 € 219,470 ITR2AT  1E8.5%
Piccole sps beni patimoniali €£40.370 £ 35743 4627 13
Ammaort. sps beni terd £s6.065" £37.734 A S
Ammaort. immab. strumentali £341.506 €£52.600 JER ODE  544,3%
Ammaort. immsab. inconc.plur. €41.755 €538 128 -nEw
Ammaort. baracche e tettoie €127 (i) 1237 -
Ammort. attrezz. e impianti £57.124 L£: % 47348  4B4A
Ammaort. mobili e amedi €£13.10% €12.089 1045 g™
Ammaort. macch. elettr. da ufficio €31.385 €£3.188 2 64N
Ammaort. moboe macch.da uffido €74 €352 -3 -#Ts
Ammart, Autoveicali € 36787 £ 24657 12130 &M
Amrrort, mezzi agricoli €300 €0 120 E
Gli ammortamenti 2020 erano stati parzialmente ridotti come previsto dal DL
Agosto
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L1201 31.12 2000 variazione
Contributi da Enti publidi 94845 £ 74.553 15,593  16,7%
Contrib Comuni-Province-Regioni-Minish £53.109 £ 62.555 -0.446  -151%
Contributo sps Sanificaz. e Dpi & varie €£19.3796 CT.ESE 11538 s8N
Diritti e indennita” €20.780 € LEAD 17540 &3
Contributi Progetti di Utilita Sodiale € 1.560 € 1559 -4 RSN

312000 31.12 2000 variarione
Prowenti da contratti con enti pubblic € 6307 317 € 5. 764,412 SAF 005  sa%
Rette da Asl €£4.129.916 €31.745.000 I84 006 105
Rette da Comani £ 1,361 451 €1 295,007 Gladq  4ER
Rette Altri Enti € 635477 £ 650.574 -15.087  -na
Rette gest. Ats €15, 385 CE5.EN 54436 -TEOK
Integ-Ristori-Indenn Rette Covid € 165,088 €0 155,088 -

I ricavi ed i contributi ricevuti da enti pubblici sono gid pubblicati anche sul sito
della associazione, come richiesto dal decreto Trasparenza (commi 125-129
dell’art. 1 della legge 4 agosto 2017, n. 124) e sono riportati in dettaglio in calce
al presente documento.

Lincremento & dovuto alla ripresa dell’attivitd rispetto al periodo covid e

all'incremento dei ristori COVID.

5) UNA INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI
REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI CON

FINALITA SPECIFICHE

non esistono impegni di spesa o di reinvestimento di fondl o contributi ricevuti

con finalita specifiche.

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
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Tel:055677250
mail: sede@oami.it
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Elenco dei contributi pubblici ricevuti

Ai sensi del disposto di cui ai commi 125-129 dell’art. 1 della legge 4 agosto 2017, n.
124, si ritiene utile riportare anche nel presente bilancio I'elenco dei contributi
pubblici gia pubblicati sul sito internet aziendale nei tempi di legge:

CONTRIBUTI ENTI PUBBLICI PER RETTE 2021

ASC INSIEME 51.820,00
ASCA ASS.50C10 ASS.DEI COM.DELL'ACCUESE 10.792,50
ASL 12 BIELLA 19.855,65
ASL 2 UMBRIA 348 446,74
ASL ALESSANDRIA 558.925,56
ASLNOVARA 20.391,30
ASLROMA 2 20.488 45
ASLTO S Chieri 18.832.00
ASL19 ASTI DIST SERV 50C B5.081,16
ATS BRIANZA-DIPART. ASSI 25.334,65
ATS CITTA METROPOUTAMNA DI MILANGD 15.452,44
ATS INSUBRIA 123.709,70
ATS SARDEGMNA 104.634,40
AZ ULSS N*2 MARCA TREVIGIANA 674.985,13
AZIENDA USL1 UMBRIA 20,093, 22
AZIENDA USLAVENETO ORIENTALE 1276770
AZIENDA USLTOSCANA CENTRO 1.630.407 87
AZIENDA USLTOSCANA NORD OVEST 492.736,41
AZIENDA USLTOSCANA SUD EST 413.039,38
CISA - ASTI SUD 8.801,69
CISA 12 -Consorzio Intercomunale Socio-Assistenziale 15.291,20
CISI-CONSORZIO ISONTINOG SERVIZI INTEGRATI 18.736,00
CISSABO CONSORZIO INTER.DEI SERVIZI SOCIOASSISTENZ 7.840,92
CISSACA-CONSORZIO INTERC COMUNI ALESSANDRING 29231 52
COMUME DI ALASSIO 2.209,74
COMUMNE DI ARCISATE 15.393.75
COMUME DI BUSTO ARSIZIO 14.966,75
COMUME DI CADEGLIANO VIGONAGD 25.215,08
COMUNE DI CAPANNORI 13.306,45
COMUME DI CARATE BRIANZA 9.047,35
COMUME DI CARLOFORTE 6.176,17
COMUME DI CASTELFRANCO PIANDISCOD' 9.636,52
COMUME DI CASTIGLIONE OLOMNA 7.490.89
COMUME DI CAVRIGLIA 7.864,52
COMUME DI CISLAGD 40.370,31
COMUMNE DI CLIVIO 18111 48
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COMUNE DI COMERIO 13.000,00
COMUME DI CONEGLIAND 12.860,00
COMUME DI FIRENZE 104.837 .62
COMUME DI GEREMZAND 25.856,00
COMUNE DI GONNOSFANADIGA 26.400,00
COMUME DI UINORNO 121.141,33
COMUME DI LORO CIUFFENNA 6.770,08
COMUNE DI MESEMZANA 31.624,64
Comune di Milano - Direzione Welfare e Salute Area 116.060,42
COMUNE DI PIEVE DI SOLUGO 18.858,00
COMUME DI 5. GIOVANNI VALDARNO 212158
COMUNE DI SAN REMO 10.236,00
COMUME DI SEREGNO 2.920,74
COMUNE DI SOLBIATE OLONA 34.900,00
COMUME DI VARESE 43.624,00
COMUNE DI VIDOR 18.958,65
COMUNE DI VILLASALTO 26.000,00
COMUME MARENO DEL PIAVE 18.858,00
COMUNE PORTOGRUARD 13.796,00
COMUNITA" MONT."SUOL D' ALERAMO" 27.915,65
FOMDAZIONE TERRITORI SOCIAL ALTA VAL D'ELSA 7.302,89
SOC SALUTE F.NA NORD OVEST 4.449,99
SOCIETA' DELLA SALUTE VALDINIEVOLE 47.800,40
SOCIETA SALUTE PISTOIESE 369.359,85
UN.MONTANA COMUNI DELLA VALTIBERINA 2 288,55
UMNIONE DELLA ROMAGMNA FAENTINA 1.000,00
UNIONE MONTANA SUOL D'ALERAMO. 88.538,64
UNIONE OVEST LAGD VARESE 28.835,00
Totale complessivo 6.103.941,63

ASLTOSCAMNA SUD EST 2.814,24
COMUNE DI LIWORNOD 2.000,00
COMUNE VARESE 44.607,06
MINISTERD DELLA CULTURA 1.198,00
REGIONE PIEMONTE 1.589,50
REGIONE SARDEGMA 500,00
Totale complessivo 53.108,80

PROGETTI VARI

AZIEN DA USL TOSCANA MORI 15750
REGIOME TOSCANA 1560
Totale complessivo 21.310,00

O.A.M.I. SEDE LEGALE:
VIA DEL GHIRLANDAIO 56-FIRENZE
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5 X MILLE 2021
CONTR. ANNO 2020 15.376,74
Totale complessive 19.376,74

10) DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI
CONDIZIONATE

fra i conti dell’associazione & possibile notare una voce contabile particolare “Altri

Donatori®, che accoglie somme incassate dall'ente che non sono perd di sua effettiva

spettanza. Si tratta di somme che I'OAMI ha riscosso per velocizzare le operazioni di

incasso delle quote a lei effettivamente spettanti inseguito a successioni

in particolare:

+« successione Simoncelli: il de cuius aveva sottoscritto pid di un testamento, scelta

che ha creato non pochi problemi e che vede gli eredi coinvolti in una serie di
pratiche legali. L'associazione ha incassato nel 2014 non solo la sua quota parte
ma anche quella che dovra essere devoluta agli eredi una volta concluse le cause
paria a complessivi euro 746.691,63
a marzo del 2015 ha versato agli eredi euro 199.638,98, e a febbraio 2018 euro
260.000,00. Rimangono pertanto nel bilancio dell’'ente al 31.12.2021 ancora euro
2B7.052,65

11) UNA DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI
LIBERALI RICEVUTE

I'ente ha ricevuto nel corso del 2021 euro 214.249.,41 di erogazioni liberali
complessive. Si tratta di offerte liberamente versate all’associazione da soggetti

diversi meglio riclassificati nella tabella sottostante

|Soggetto erogante |importo erogazione liberale
ASSOCIAZIONI 50.670,24
BANCHE 3.000,00
C.R. SPOLETO 15.000,00
DIOCESI DI CAGLIARI 17.000,00
PERS. FISICHE S98.779,17
SOCIETA' 29.800,00
[totale I 214.249,41 |
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12)IL  NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI RIPARTITO PER
CATEGORIA IL NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL
REGISTRO DEI VOLONTARI

Per calcolare il numero medio dei dipendenti dell’associazione si & ricorso al calcolo
dellU.L.A { Unita Lavorativa per Anno) come richiesto dalla normativa vigente. "I
numero di posti di favoro corrisponde &l numero di unita lavoro/anno (ULA), coé af
numero di lavoratori subordinati occupati a2 tempo pieno per un anno,; il lavoro a
tempo parziale e il lavoro stagionale sono frazioni di ULA".

L'U.L.A dell’associazione per I'anno 2021 corrisponde a 87,32 e puo essere suddiviso

per categorie come riportato nella tabella sottostante

|Categoria ULA |
impiegato 43,11
operaio 44,21
|totale 87,32

I volontari iscritti nel registro dei volontari dell’associazione sono 408.

A causa della pandemia gli accessi dei volontari alle strutture sono stati fortemente
limitati. L'organo direttivo dell*ente nel pieno rispetto dei D.M che si sono succeduti ha
ritemuto doweroso, per tutelare nel migliore di modi gli assistiti riducendo al minimo il
rischio di un eventuale contagio, sospendere molte attivita svolte solitamente dai
volontari guali per esempioc quelle di animazione religiosa, di intrattenimento

ricreativo, ecc.
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Il calcolo degli oneri figurativi relativi per il 2021 pud essere cosi stimato:

ANNO 2021 MONTE ORE ANNUO VOLONTARI

Struttura Ore costo
annue annuo €
Centro 5. Giuseppe — Acqgui 2496 43.879,68
Casa Elisa — Varese 1560 27.424,80
Casa Silvia — Saltrio (VA) 1040 18.283,20
Casa Giulia — Cusignana (TV) 2080 36.566,40
Centro Faenza 1872 32.909,76
Casa Vincenzo - Firenze 936 16.454,88
Casa Elena - Firenze 936 16.454,88
Casa Simone - Prato 936 16.454,88
Centro M. Assunta - Quarrata 1560 27.424,80
Casa Migliorati — Calcinaia (PI1) 1248 21.939,84
Casa Filippo — Piandisco (AR) 416 7.313,28
Centro Estivo 3120 46.800,00
Casa S. Antonio — Spoleto (PG) 1248 21.939,84
Sezione Sardegna 3536 62.162,88
Sede Centrale — Firenze 4971 102.393,54
498.402,66

13) COMPENSI SPETTANTI AGLI ORGANI ESECUTIVI E DI
CONTROLLO

Le cariche degli organi esecutivi e di controllo sono gratuite

14) PROSPETTO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI
DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE

MNon ci sono in bilancio elementi patrimoniali e finanziari destinati ad uno specifico affare

15) LE OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

MNeon ci sono in bilancio operazioni realizzate con parti correlate
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16) LA PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO

Termina gui la nostra analisi al Bilando ora sottopostovi proponendoci in sede di
assemblea di fornire tutti i chiarimenti e delucidazioni che ci verranno richiesti.
Vi invitiamo pertanto all'approvazione del Bilancio al 31 dicembre 2021, con il Conto

Economico e la presente Mota integrativa e di riportare a nuovo 'utile di esercizio.

Firenze,-..............
Il presidente

(prof. Anna Maria Maggi )
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